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Tarihin En Yiiksek istihdam Orani

Mayis'ta issizlik orani %8.5'ten %8.4’e gerilerken gegen senenin ayni dénemine gore igsizlik 1. 1 puan
azaldi. Onceki aya gore isgiiciine katiim 245,000 kisi olurken toplam istihdam artisi 273,000 kisi artisla
33.22 milyona ulasti. Boylece isgiicine katihm orani %54.2'den %54.5'e yiikselirken istihdam orani
verinin agiklanmaya basladigi 2005 yilindan beri ilk defa %50.0'ye ulasti.

Onceki ay istihdam orani %49.6 olmustu. isgiiciine katihmda artis erkek ve kadinlarda neredeyse yari
yariya gerceklesirken erkeklerde igsizlik orani %7.2'den %7.0'ye geriledi; kadinlarda ise %11'de sabit
kaldi. Mayis'ta igsiz sayisinin 27,000, zamana dayali eksik istihdamin 727,000 kisilik diististine karsilik
potansiyel isgliciiniin 83,000 kisi artis gostermesi atil isglici miktarini 671,000 kisi azaltti. Boylece atil
isgicl orani Mayis'ta %23.5'ten %20.1’e geriledi. Bu diisis erkek atil isgiici oranindaki disiisten
kaynaklanirken kadin atil isglici orani %33.7'den %33.9'a yukseldi.

istihdam piyasasi kuvvetli gériinimiinii Mayis itibariyla da sirdiriirken bu giiglii seyir 15-24 yas
arasindaki nifusu kapsayan genc¢ istihdam piyasasinda goriilmedi. Mayis'ta geng issizlik orani
%14.7'den %15.0'e ylkseldi.

Merkez Bankasr'nin enflasyonla miicadele adina attigi adimlar ve diger biiyiime gostergelerindeki
yavaslama sinyalleri oniimiizdeki donemde istihdam piyasasina da yansiyabilir. Bu nedenle issizlik
orani ya da daha rafine bir gosterge olan atis isgiicii oraninda oniimiizdeki aylarda yiikseldigine sahit
olabiliriz. Hatirlatmak gerekirse atil isglici orani zamana bagh eksik istihdam, issiz ve potansiyel
isgiiciiniin igsiz arti potansiyel igglicline oranini gosterirken potansiyel isglicli referans haftasinda ne
istihdamda ne de issiz olan galisma c¢agindaki kisilerden; is arayan fakat kisa siire igerisinde isbasi
yapabilecek durumda olmayanlarla, is aramadidi halde ¢alisma istegi olan ve kisa siire igerisinde igbasi
yapabilecek durumda olan kisileri gostermektedir.
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Kaynak: TUIK, Turkey Data Monitor

LU1: igsizlik Orani

LU2: Zamana bagl eksik istihdam ve issizlerin bitiinlesik orani
LU3: Issiz ve potansiyel isgiiciiniin biitiinlesik orani

LU4: Atil isglicti orani
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Dinamik Yatirim
Menkul Degerler A.S.
Arastirma
Kiltir Mah. Nisbetiye Cad. Akmerkez Telefon: (850) 450 36 65
No: 56/13 B3 Blok Kat: 7 34340 Faks: (212) 353 10 46

Besiktag ISTANBUL

E-posta: arastirma@dinamikyatirim.com.tr

Yasal Uyari: Bu rapor/e-posta igerisinde yer alan degerlendirmeler Dinamik Yatinm Menkul Kiymetler A.S.
tarafindan, giivenilir olduguna inanilan kaynaklardan elde edilen bilgi ve veriler kullanilarak genel nitelikte
hazirlanmistir. Raporda yer alan ifadeler, mali durumunuz ile risk ve getiri tercihlerinize uygun olmayabilir ve higbir
sekilde alis veya satis yapilmasi yoniinde yonlendirme olarak degerlendirilmemelidir. Dinamik Yatirim, bu bilgilerin
dogru, eksiksiz ve degismez oldugunu garanti etmemektedir. Yatinmcilarin, bu raporlardan elde edilen bilgilere
dayanarak hareket etmeden once, bilgilerin dogrulugunu teyit etmeleri 6nerilir ve bu bilgilere dayanilarak aldiklari
kararlarda sorumluluk okuyucularin kendilerine aittir. Bilgilerin eksikligi ve yanlhshgindan Dinamik Yatinm higbir
sekilde sorumlu tutulamaz. Bu rapordaki tiim goris ve bilgiler 5nceden haber verilmeksizin degistirilebilir .Dinamik
Yatinm Menkul Degerler A.S. nin rapor tarihinden sonra, s6z konusu bilgi ve goriislerde meydana gelebilecek
degisikliklerden yatinmecilar haberdar etme yikimliligi bulunmamaktadir.

Ayrica, Dinamik Yatinm Menkul Deg@erler ¢alisanlari, herhangi bir sekilde bu rapor/e-posta igerisinde yer alan bilgiler
dolayisiyla ortaya ¢ikabilecek, dogrudan veya dolayli zararlarla ilgili herhangi bir sorumlulugu yoktur. Burada yer
alan bilgiler sermaye piyasasi aracina yonelik bir yatirim tavsiyesi, alim-satim Onerisi ya da getiri vaadi degildir ve
yatinrm danismanlidi kapsaminda yer almamaktadir. Yatinm Danismanlidi hizmeti; yetkili kuruluslar tarafindan
imzalanacak yatinm danismanligi sozlesmesi gergevesinde kisilerin risk ve getiri tercihleri dikkate alinarak kisiye
0zel sunulmaktadir. Buradaki igerigin higbir bélimi Dinamik Yatinm Menkul Kiymetler A.S.’'nin yazili izni olmadan
¢ogaltilamaz, higbir sekil ve ortamda yayinlanamaz, alinti yapilamaz ve kullanilamaz. Sadece burada yer alan
bilgilere dayanilarak yatinm karari verilmesi beklentilerinize uygun sonuglar dogurmayabilir.

YASAL UYARI
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Sermaye Piyasasi Kurulunun “Yatinm Hizmetleri ve Faaliyetleri ile Yan Hizmetlere iligkin Esaslar Hakkinda Teblig"i
Uyarinca Yayimlanan Uyari Notu “Burada yer alan yatinm bilgi, yorum ve tavsiyeleri yatinm danigmanhg
kapsaminda degildir. Yatirm danismanlidi hizmeti, yetkili kuruluslar tarafindan kisilerin risk ve getiri tercihleri
dikkate alinarak kisiye 6zel sunulmaktadir.
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Sermaye Piyasasi Kurulunun “Yatinm Hizmetleri ve Faaliyetleri ile Yan Hizmetlere iligkin Esaslar Hakkinda Teblig"i
Uyarinca Yapilacak Uyari “Size sundugum yatinim bilgi, yorum ve tavsiyeleri yatinm danismanhg kapsaminda
degildir. Bu tavsiyeler genel nitelikte olup, 6zel olarak sizin mali durumunuz ile risk ve getiri tercihlerinize uygun
olarak hazirlanmadi. Bu nedenle, sadece burada yer alan bilgilere dayanilarak yatinm karan verilmesi
beklentilerinize uygun sonuglar dogurmayabilir.”




