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HUN YENILENEBILIR ENERJI URETIM ANONIM SIRKETI
Levent Mahallesi, Cmert Sk. Yapikredi Plaza Sitesi B Blok No:1b Ig Kapt No:20 Begiktas
fstanbul/TURKIYE

fLGI : Borsa Istanbul A.S. Kotasyon Yénergesi uyarmca 7°nci maddesinin 5'inct fikrast ile 8'inci
maddesinin 1 *inci fikrasinim (¢) bendi kapsaminda talep edilen hukukeu raporudur.

HUKUKCU RAPORU
TC. Bagbakanlik Sermaye Piyasast Kurulu'nun (“SPK”) VII-128.1 Pay Tebligi'nin (“Pay Teblifi")

ilgili hitkimleri uyarinca, HunYenilenebilir Enerji Uretim A.S.'nin 50.000.000TL’si ortak satis ve
80.000.000,00TL nominal degerli (B) grubu hisselerinin sermaye artigt olmak fizere toplam
130.000:000TL nominal degerli (B) grubu hisselerinin halka arz: ve Borsa fstanbul A.S.%de (“BIAS”
veya “Borsa Istanbul™) islem gormeye baglamas: kapsaminda igbu hukukeu raporu tarafiniza, BIAS’a
ve talep edilmesi halinde SPK’ya sunulmak fizere arz edilmektedir.

fsbu hiukukeu raporn, 14.07.2015 tarihinde SPK tarafindan onaylanan ve 13.11.2015°te ylirtirltige giren
ve 11.02.2021 tarihinde revize edilen “Kotasyon Yonergesinin®, “Paylarm Kotasyon Sardar’” baghkl
ikinci bélimiinde yer alan, “Yildiz Pazar ve Ana Pazar kotasyon sartlar” baglikli 8. fnaddesinin (1)
numarah fikrasmun (e} bendi ile ditzenlenen “Uretim ve faaliyetini etkileyecek onemli hukuki
uyusmazliklarm bulunniamast ve bu hususla birlikte, ortakligm kurulug ve faoliyet bakimimdan hukuki
durumu ile paylarm hukuki durinmoun 16bi olduklar: mevzuata uygun oldugunm; ortakitk ile dogrudan
ya da dolayl: iliskisi olmayan bir hikukgu tarafindan dilzenlenen hukukcu raporu ile -belgelenmesi”
hiikiimleri cergevesinde hazirlanmistir.

Hukukeu raporumuz yalnizea imza tarihi itibariyle meveut durumu yanSitmaktadir, Sirket tarafindan
halka arz kapsaminda hazirlanacak izahnamenin bir pargasi olarak kullanilmas: durumunda, yatinmcilar
yatirim kararlarint s6z konusu izahname ve tim eklerinin birlikte degerlenditilmesi sonucunda
vermelidirier.

Tarafimizea ileriye yénelik olarak herhangi bir glincelleme taahhiidiinde bulunulmamaktadir. Avukathk
biiromuz, 1136 sayili Avukathik Kanunu gergevesinde Tiirk hukuks konularmda miitalaa verebilmekte
olup, isbu Hukukeu Raporu bu gergevede Sirket’in Tiirkiye smirlarmda bulunan ve Tiirk mevzuati
kapsamunda gerceklestirilen faaliyetleri ve hukuki durumu kapsaminda hazirflanmugtir:

Sirket ile dogrudan veya dolaylr iligkisi bulunmayan bagimsiz hukukeu sifatiyla isbu hukukgu raporuniu
verebilmek icin yapmis oldugumuz hukuki incéleme galigmalarinda Ek P'de listesi verilen belgeler
tarafimizea incelenmigtir,

Yukarida bahsedilen belgelerin incelenmesi neticesinde bu hukukgu raporu tarihi itibariyle agagida
belirtilen sonuglara varilmstir.

1.SIRKET BILGILERI:
1.1. Kurulug ve Unvan:

Sirket ilk olarak; 26.12.2014 tarihinde “H26 Solar Enerji Uretim Sanayi ve Ticaret Anopim Sirketi”
unvani ve “Akatlar mahallesi, Ebulula Mardin caddesi, Maya Meridien Is Merkezi No:16 Kat:5
Besiktas/ISTANBUL” merkez adresi ile tek pay sahipli anonim girket olarak kurulmugtur., Sirketin
kurulus sermayesi her biri 50,00 Tirk Liras: degerinde 1000 paya ayrilmig 50.000,00 Tiirk Liras: olup
bunun; 1000 paya karsihik olan 50.000,00 Tiirk Liras Orhun XARTAL tdrafindan taahhiit edilen esas
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sermaye paylarinin itibati degerlerinin %1 girketin tescilinden dnce ddenmis olup, geri kalan %’ ise
sirketin tescilini izleyen yirmidSrt ay iginde ddenmesi kararlagtifilmigtir. Istanbul Ticaret Sicili
Miidiirliigtine 953647 sicil numarast ile tescil edilerek kurulmustur. Kurulug Tiirkiye Ticaret sicili
Gazetesi’nin (TTSG) 2 Ocak 2015 tarih ve 8728 sayili niishasmin 545. Sayfasinda yayimlanarak ilan
olunmustur.

Sirket 02.01.2016 giinlii 2016/01 Karar nolu yonetim kurulu karanyla merkez adresini tagima karar
almig ve faaliyet adresini “Akatlar mahallesi, Ebulula Mardin caddesi, Maya-Meridien Is Merkezi; D
Blok No:16, Kat:10, D:26-27 Besikias/ISTANBUL” olarak degistirmiistir. Bu degisiklik 28.01.2016
tariliinde tescil edilnis, 02 Subat 2016 tarih ve 9002 sayilt TTSG nin 405. Sayfasida yayinlaiarak ilan
clunmustur. ’ :

Daha sonra, Sirket 13.06.2016 giinlii genel kurul karariyla merkez adresini Istanbul’dan fzmire tasima
karari almis ve faaliyet adresini “Adalet makallesi, Manas Blv, No:47 A Blok Kat:27 Daire:l
Bayrakli/IZMIR” olarak degistirmistir. Bu degigiklik 15 .07.2016 tarihinde tescil edilmis ve 22 Temmuz
2016 tarih ve 9121 sayih TTSG nin 670. Sayfasinda yayinlanarak ilan olunmugtur. Bu adres degigikligi
ile birlikte Sirket’in kayith oldugu Ticaret Sicili de 189732 sicil numaras: ile fzmir Ticaret Sicil
Miidiirliigli olarak tescil ve ilan edilmistir. Ardindan 10.08.2016 tarihinde tescil edilip, 16 Agustos 2016
tarih ve 9138 sayill TTSG’nin 535. Sayfasinda yaymlanarak Sirket’in kaydi, Istanbul Ticaret Sicil
Miidiirliigti’nden silinmistir.

Sirket'08.09.2021 giinlti genel kurul karariyla merkez adresini tekrar fzmir’den Istanbul’a tagtima karart
almis ve faaliyet adresini buglin de faaliyette bulundugu glincel adresi olan “Levent mahallesi, Comert
sokak, Yaprkredi Plaza Sitesi, B-Blok No:1b Ig Kap: No; 20; Besiktas/ISTANBUL” olarak degigtirmistir.
Bu desisiklik 09.09.2021 tarihinde tescil edilip, 10 Eylul 2021 tarih ve 10406 sayili TTSG nin 263.
Sayfasmda yaymlanarak ilan clunmustur. Bu son adres degisikiigi ile birlikte Sirket’in kayitli oldugu
Ticaret Sicili de 327244-5 sicil numarast ile Istanbul Ticaret Sicil Miidiirligi olarak tescil ve ilan
edilmistir, Ayrica 10.09.2021 tarihinde tescil edilmig ve 14 Eyliil 2021 +tarih ve 10408 sayil TTSG nin
325. Sayfasmda yaymlanarak Sirket’in kayd, {zmir Ticaret Sicil Miidiirliigi’nden silinmigtir.

Daha sonra, Sirket unvani, bugiinkii giincel unvant olan, 20.09.2021 tarih ve 10412 sayth TTSG’nin
606. Sayfasinda tescil ve ilan edilen “Hun Yenilenebilir Enerj Uretim Anonim Sivketi” unvan ile giincel
haline degistirilmistir.

1.2. Faaliyet Konusu:

Sirket esas sozlegmesinin (“Esas Stzlesme™) “Amag ve Konu” baghikli 3°imctt maddesine gbre Sirketin
amact ve baslica faaliyet konulari, 6102 sayth Tiirk Ticaret Kanunu (“Tiirk Ticaret Kanunu®) ve 6362
sayilt Sermaye Piyasast Kanuf (“Sermaye Piyasast Kanuniu”) ve ilgili mevzuata uymak kaydryla,
sunlardir;

Sirket, sermaye piyasast mevzuatma ve diger igili mevzuata aykin olmamak ve gerekli hallerde
yatirimetlarin aydinlatilmasuu teminen 6zel haller kapsaminda. Sermaye Piyasast Mevzuati ve ilgili

mevzuat uyarnca aranacak gerekli agikiamalars yaprak kaydiyla Sirket gayelerinin ‘olugmasint
saglamak igin asagida yazili amag ve konularda faaliyette bulunabilir,

Sirket, Gines (G.E.S.), Biyokiitle; Su(H.E.S.) ve elektrik enerjisi tiretimi basta olmak iizere yurtigi ve
yurtdisinda elektrik iiretim. tesisi kurulmasi, isletmeye. alinmasi, kiralanmasi, meveut veya kurulacak
tesis, ki, isletmelere ortak olunmasi, elektrik. enerjisi {iretimi, tiretilen elekirik enerjisinin ve/veya
kapasitenin misterilere sati: ile istigal eder.

Sirket bu amacm getgeklestirmek iizere elektrik piyasasi mevzuatina uygun olarak agagidaki konularda
faalivette bulunacaktir.
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1) Elektrik enerjisi tiretmek ve pazarlamak amactyla her tiirlil tesisi kurmak, ingaatinn yapmak,
isletmeye almak, devralmak; satin almak, kiralamak, kiraya vermek.

2) Uretifen elekirik enerjisi ve/veya kapasiteyi toptan satis lisansi sahibi tiizel kisilere,
perakende lisanst sahibi tiizel kisilere ve serbest tiketicilere ikili anlagmalar yoluyla

satrak.
3) Kontrol olusturmaksizin kurulmus veya kurulacak dagitun girketleri ile istirak iliskisine
girmek.

4) Kurulmug veya kurulacak elektrik enerjisi firetim sirketleri ile igtirak iliskisine girmek.
5) Jeotermal kaynaklar ve dogal mineralli sularla ilgili her trld faaliyeti yapmak.

Sirket amag ve konusu ile ilgili, hususlart gergeklegtirmek igin Sirket faaliyetleri ile- smirh ‘olmak
kaydiyla asagidaki hususlar ile de igtigal edebilir.

a)
b)

i)
i)

k)

Faaliyet konular ile ilgili olarak, acenteler, miimessillikler, subeler agabilir ve pazarlamacilik
faaliyetinde bulunabilir. ,

Faaliyet konulan ile ilgili olarak, yurtigi ve yurtdisidan makine ve ekipman kiralayabilir, satin
alabilir ve satabilir. ,

Faaliyet konulan ile ilgili olarak, tesisleri kiralayabilir, satm alabilir, satabilir ve igletebilir.
Faaliyet konularrile ilgili olarak her tiirlii gayrimenkul, mal ve arag edinebilir, bunlari isletebilit;
satin alabilir, satabilir, ipotek, rehin ve kefalet alabilir, gayrimenkule miiteallik tevhid, ifraz,
terk, irtifak hakk: tesisi ve benzeri tim islemleri yapabilir, Sirket’in lehine ayni haklar tesis
edebilir.

Kendisi ile igtirak ve bagh ortakliklarinm ihtiyac: icin para temini amaciyla verli ve yabanoi
sitket ve bankalardan uzun, orta ve kisa vadeli krediler dlabilir;Sermaye Pivasasi Mevzuat:
getcevesinde belirlenen esaslara uymak kaydiyla, Sirket'in kendisi, istirakleri ve bagli
ortakliklart adina veya iigiineii kigilér lehine, garanti, kefalet, teminat verebilir veya ipotek dahil
rehin hakki tesis edebilir, kredi veren yerli ve yabancy kuruluglar ile bankalara borglanabilir,
kredi sézlesmeleri yapabilir, borglarma karsihk olarak alacaklarini temlik edebilir.

Faaliyet konulari ile ilgili olarak, yerli ve/veya yabanci sirketlerle anlasmalar yapip, yurt igi ve
yurt diginda ihalelere girebilir ve taahhtitte bulunabitir. _
Kurucu olarak katildig ve istirak ettigi meveut veya kurulacak sirketlerin idare ve teknik
organizasyonlarim saglayabilir. -

Yatinm hizmetleri ve faaliyetleri niteliginde olmamak ve Sermaye Pivasas: Kanunu’nun drtiili
Kazarig aktarimma iliskin hitkiimleri sakli tutulmak kaydiyla, yurt i¢i ve yurt diginda girket
kurabilir, ortaklik yapabilir, meveut ve ileride kurulacak isletme ve sirketlere igtirak edebilir,
devralabilir, devredebilir, kurulmug ve kurulacak sitketlerin, paylarmi, kamu kesimi ve Gzel
sektér borglanma araglarm ve dier menkul kiymetlerini satm alabilir veya satabilir,
devredebilir ve bunlar iizerinde her tiirlii tasarrufta bulunabilir.

Faaliyet konularma giren sinai ve ticari yatmrimlarda bulunabilir, ‘

Amact ile ilgili olarak marka, ihiira berats, ustalik, (know how) ve diger sinai milkiyet haklarmi
iktisap edebilir, devir ve ferah edebilir ve bunlar tizerinde lisanis anlagmalart yapabilir,

Sirket, yukanida gosterilen konulardan bagka ileride $irket igin faydali ve lizamlu goriilecek,
Sirket konusunu dogrudan ya da dolayls olarak destekleyen bagka iglere girigmek istedigi
takdirde, Yonetim Kuruly kararryla bu isleri de yapabilecektir.

Sirket amag ve konusunda degisiklik yapilmas: halinde Ticaret Bakanlfi ve Sermaye Piyasas
Kurulu'ndan gerekli izinlerin alinmas: gerekmektedir.

1.3. Esas Stizlesme:

Sirket Esas Sozlesmesinin SPK diizenlemelerine ve 6362 sayili Sertaye Piyasas: Kanunu’nun amag ve
ilkelerine uygun hale getirilmesi igin ve Pay Tebligi’nde yer alan hitklimler gercevesinde gerekli olan.
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Esas Stzlestie degisiklikleri, SPK’nm Ortakliklar Finansmant Dairési Bagkanligi'nin 24/12/2021 tarih
ve E-29833736-110.03.03-14928 sayrl: kurul katafi uyariica verilen izin cercevesinde, 30/12/2021
tarihinde gergeklestirilen 2021 yili Olaganistii Genel Kurul toplantisinda kabul edilmigtir. S5z konusu
Olaganistii Genel Kurul toplantisinda alman karerlar 31.12.2021 tarihinde Istanbul Ticaret Sicili
tarafindan tescil edilmis olup, raporumuzun yazildif) zaman icerisinde Ticaret Sicili Gazetesinde ilan
olmast beklenmektedir.

1.4. Sermaye, Pay Sahipligi Yapis1 ve Paylar
a) Sirketin Kurulus Sermayesi

Sirketin kurulus sermayesi her biri 50,00 Tirk Liras: degerinde 1000 paya ayrilmig 50.000,00 Tirk
Lirast olup, bunun; 1000 paya kargilik olan 50.000,00 Tiirk Liras: Orhun KARTAL tarafindan tamamen
taahhiit edilmistir. Sirket, tamarmi nakden taahhiit edilen sermaye ile Istanbul Ticaret Sicili Miidiirligfine
953647 sicil numarasi ile fescil edilerek kurulmugtor, Kurulus Turkiye Ticaret sicili Gazetesi'nin
(TTSG) 2 Ocak 2015 tarih ve 8728 sayih niishasimun 543. Sayfasinda yayimlanarak ilan olunmustur.

b) Sermaye Degigiklikleri;

Sirketin kurulogundan bu yana yaptif sermaye artirimlari ve indirimlerine iligkin bilgi asagida yer
almaktadir:

Tescil TTSG Tarih Eski Sermaye  Yeni Sermaye  Sermaye Artirmminim Kaynaklar:
Tarihi ve Suyist (TL) (TL)

Sirket sermayesinin tamami tek pay
sahibi kurucu tarafindan taahhiit edilip,
/4% Sirketin tescilinden 6nce Sdenmis
olup, geri kalan 3/4°4 ise sirketin tescilini
izleyen yirmi dort ay iginde tdenmesi
kararlastiribmstir, ,

20.09.2021 | 20 Eylul 50.000.00 | 120.000.000,00 | Bu sermaye, her biri 1,00 TL degerinde
2021- 10412 |'120.000.000 adet paya ayrimsti.
50.000TL tutanndaki Eski sermayesinin
tamami Gdenmigtir. Bu -defa aftifilan
sermaye  119.950:000,00  TL’nin
10.000.000,00. TL’si pay sahibi Orhun
KARTALin sirketten alacaklarindan
karsilanmig  olup, bu  alacaklar
SMMM’ler odasma 8801 sicil numarast
ile kaytlh SMMM Serap Uysal
KOFONCU 08.09.2021 tarihli 2021-
0017 sayilt rapor ile tespit edilmistir,
Nakit arttirilan sermaye 109.950.000,00
TL'nin Y'ii tescilden Snce, geri kalan
¥t ise Sirket tescilini izleyen yirmidort
\ ay icinde ddenscepi kararlaghmilmustir,

04.102021 | 4 Ekim 2021- | 120.000,000,00 | 500.000.000,00 | Bu sermaye, her biri 1,00 TL degerinde
10422 500.000.000 adet paya ayrlougtir.
120.000.000 tutarmdaki eski sermayenin
tamamt Sdenmistir. Bu defa arttuilan
sermaye  380.000.000,00 TL'nin pay
sahibi Orhun KARTAL’1n Sirketien olan

26.12.2014 | 2 Ocak 2015-
: 8728

KURULUS 50.000,00 TL

(""_
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nakdi alacaklarmdan kargilanmis olup,
by alacaklar SMMM’ler ‘odasma 8801
sicil numaras: ile kayith SMMM Serap
Uysal KOFUNCU 29.09.2021 tarihli |
2021-0018 sayihh rapor ile tespit
edilmistir.

¢} Giincel Sermaye;

isbin hukukeu raporunun tarihi itibariyle Sirket, Sermaye Piyasast Kanunu hitkiimlerine gore kayith
sermaye sisteriini kabul etmig ve Sermaye Piyasast Kurulu'nun 24/12/2021 tarih ve E-29833736-
110.03.03-14928 sayli izni ile kayit sermaye sistemine geomistir. Sirketin kaysth sermaye tavani
2.000.000.000,00 TL (LkiMilyarTiirkLirasr) olup, her biri 1 TL itibari degerde 2.000.000.000(ikimilyar)
adet paya boliinmiigtiir. Sermaye Piyasass Karulunca verilen kayith sermaye tavani jzni, 2021/2025

yallarr(5 yil) igin gecerlidir, 2025 yili sonunda izin verilen kayith sermaye tavanmna ulagrlamamg olsa

dahi, verilen tavan ya da yeni bir tavan tutari igin Sermaye Piyasast Kurylundan izin almak suretiyle
genel kuruldan 5 yili gegiemek fizere yeni bir siire igin yetki alnmas: zorunludur. 6z konusu yetkinin

ahnmamast durumunda yénetim kurutu kararryla sermaye artirimi yapilamaz.

d) Pay Sahipligi Yapisi, Pay Gruplari ve Imtiyazlar;

Sirketin gikarilmis sermayesi 500.000.000,00 TL (Besyuz Milyon Tiirk Lirast) olup, bu sermaye her biri
1 (bir) Tiirk Lirast itibari deferde 100.000.000 (Yiizmilyon) adet (A) Grubu natma yazili, 400.000.000
(D&rtYtizMilyon) adet (B) Grubu hamiline yazihi paylardan olugmaktadir.

S6z konusu gikarilmig sermaye mm{azaadan ari sekilde tamamen ddenmis olup, bu hususun tespiti
SMMM Serap UYSAL KOFUNCU tarafindan hazirlanan 15.10.2021 tarih ve 2021/0019 sayth

Sermayenin Odenip Odenmediginin Tespitine Ait SMMM Raporu ile tespit olunmustur.

Sermayeyi temsil eden paylarin dagilimi asagidaki gibidir:

Ortak isni | Grubu : | Pay Sayisi l’a}-' Tutar

| Orhun KARTAL A Nama 100.000.000 '1_-00;0,0'0’.000,'0.():"{};
| Yonca KARTAL B_ | Hamiline 50 50.00 TL
| Orhun KARTAL | B | Hamiline | 399.999.950 | 399.999.950,00 TL

Sirket Esas Stzlegmesinin Yiénetim Kurulu ve Siiresi baglikli 7. Maddesi uyarinca; yonetim kurulu
tiyeleri bes tiyeden olusacak olup, (A) grubu pay sahiplerine yénetim kuruluna aday gbsterme imtiyazi
taninnugtr. Buna gbre, Yonetim Kurulu {iyelerinin yarist (A) grubu pay sahipleri tarafindan gosterilecek
adaylar arasindan segilir. Yonetim Kurulu {iye sayisinin yarismm kiisurath bir sayt olmast halinde
kitsurat agagiya dogru en yakin tam sayiya yuvarlanit,

Sirket Esas Sozlesmesinin Genel Kurul basliklt 10. Maddesi uyaninca; beheri 1,00 TL degerinde (A)
Grubu 100.000.000 adet paya oy imtiyaz: tanmmug olup. (B) Grubu 400.000.000 adet paya imtiyaz hakk:
tanmmamistir. Buna gore, olagan ve olagantistii Sirket Genel Kurul toplantilarinda; her bir (A) Grubu
payin (5) bes oy hakky, her bir (B) Grubu payin bir oy hakki vardir. Pay sahipleri, paylarmdan dogan
haklarmi kullanmak igin, Genel Kurul toplantilarina bizzat kendileri katilabilecegi gibi, pdy sahibi olan
veya olmayan tiglincit bir kisiyi de temsilci olarak Genel Kurul'a gonderebilir. Oy Jullamlirken Tirk
Ticaret Kaminy, Sermaye Piyasasi Kanunu ve ilgili diger mevzuat hiikiinilerine uyulur. Olagan ve
Olaganiistii Sirket Genel Kurul toplantilarinda, Sermaye Piyasasi Kurulu'nun vekaleten oy kullanmaya
iligkin diizenlemelerine uyulur.
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e) Kayith Sermaye Sistemine Ge¢is,

Sirket, 6103 sayih Tirk Ticaret Kanunu'nun Yirirligi ve Uygulama Sekli Hakkmdaki Kanun’un
20’ nci maddesinin 3’iinct fikrasi ve 19.10.2012 tarih ve 28446 sayih Halka Agtk Olmayan Sirketlerin
Kayitl Sermaye Sistemine Iliskin Esaslar Hakkinda Teblig hitkitmlerine gbre ve ilgili difer mevzuat
kapsaminda kayith sermaye sistemini kabul etmigtir,

Sirket Bsas Stzlegsmesinin SPK diizenlemelerine ve 6362 sayil Sermaye Piyasas: Kanunu’nun amag ve
ilkelerine uygun hale getirilmesi igin ve Pay Tebligi’nde yer alan hitkiimler gergevesinde getekli olan
Esas Stzlesme degisiklikleri, SPK’nm Ortakliklar Finansmani Dairesi Bagkanlig’min 24/12/2021 tarin
ve E-29833736-110.03.03-14928 sayih kurul karari uyarinca vetilen izin gergevesinde, 30/ 1272021
tarihinde gergeklestirilen 2021 Y1l OlaZanfistil Genel Kurul toplantisinda kabul edilmigtir. S5z konusu
Olagantstii Genel Kurul toplantisinda -alman kararlar, 31/12/2021 tarihinde Istanbul Ticaret Sicili
tarafindan tescil edilmis olup, raporamuzun yazildi3t zaman igerisinde Ticaret Sicili Gazetesinde ilan
olmast beklemmektedir. '

Sermaye Pivasasi Kurulunca verilen kayitlt sermaye tavani izni, 2021-2025 yillarz (§ yab) igin gegerlidir.
2025 yili sonunda izin verilen kayitl sermaye tavanina ulastlamams olsa dahi, verilen tavan ya da yeni:
bir tavan tutars igin Sermaye Piyasasi Kurulundan izin almak suretiyle genel kuruldan 5 yil1 gegmemek
{izere yeni bir siire igin yetki almas: sorunludur. S8z konusu yetkinin alnmamast durumunda yonetim
kurulu karariyla sermaye artirimi yapilamaz.

Sirketin sermayesi, gerektiginde Tirk Ticaret Kanunu ve Sermaye: Piyasast Mevzuatt hitkiimleri
gercevesinde artmlabilir veya azalulabilir. Sermaye artinmlarmda, Yonetim Kurulunca aksi
kararlastirilmadikea, (A) Grubu paylar karsihfinda (A) Grubu pay, (B) Grubu paylar kargiligmda (B)
Grubu pay ihrag edilecektir. Yeni pay alma haklarinin tamamen kisitlandigs durumlarda ihrag edilecek
tiim paylar (B) Grubu paylar olacaktir. Sermayeyi temsil eden paylar kaydii’e§ti'm1‘e-esaslarx-gerg’e‘vesinde
kayden izlenir.

(A)  Grubu paylardan herhangi birinin, herhangi bir sebeple borsada islem gBrebilit nitelikte paya
donbstiriilmesi igin Sermaye Piyasasi Kurulu’ndan esas s6zlegme tadili igin onay almmasi ve siz
konusu degisikligin genel kurulda onaylanmasim takiben Merkezi Kayit Kurulusu A.§."ye yapilacak
bagvuru sonucunda bagvuruya konu paylar (B) Grubu paylara doniigtr.

Yénetim Kuruly, Tiirk Ticaret Kanunu ve Sermaye Piyasast Mevzuati hitkiimlerine uygun olaral;
gerekli gordigil zamanlarda kayith sermaye tavanina kadar yeni pay ihrag ederek gikarilmis sermayeyi
artirmaya, imtiyazh pay ¢ikarmays, pay ‘sahiplerinin yeni pay alma haklanmn kisinen veya tamamen
simrlandinimasina ve primli veya nominal degerinin altnda pay fhracina karar almaya yetkilidir.
Y8netim Kuruly, pay sahiplerinin yeni pay alma haklarin kisstlanmasi yetKisini, pay sahipleri arasinda
egitsizlige yol agacak sekilde kullanamaz.

Cikanlan paylar tamamen satilarak bedelleri denmedikge veya satilamayan paylar iptal edilmedikge
yeni pay gikarilamaz. Bedelsiz sermaye artinmiarinda ¢ikarilan bedelsiz paylar, artwim tarihindeki
meveut pay sahiplerine, sahip olduklan paylari oraninda-dagitilir.

Sirket’in giincel sermayesi 500.000.000 TL’dir, kayith sermaye tavant 2,000.000.000 TL dir.

) Halka arz islemi;

Sirket 6denmis sermayesini 500.000.000 TL'den 580.000.000 TL'ye ¢ikartarak artirmay1, bu sermayenin
50.000.000TL sinin meveut ortak paylarindan safis, 80.000.000TL nin ise sermaye artirgmil yoluyla yeni
pay ihract olmak tizere 130.000.000 TL nominal degerli paylarin halka arzmi planlamaktadir. Halka
arzda meveut ortaklarm sermaye artigina katilum kisitlanacak ve halka arz -gelirinin tamamt Hun
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Yenileniebilir Enerji Uretim A.S. blinyesinde kalacaktir. Sermaye artisi yoluyla ;yapalacak halka arzda
(B) grubu hamiline hisse senedi ihract ile satis yapilacaktir.

g Paylar Uzerinde Takyidat;

Sirketin, Besiktag 25. Noterliginin 29 Aralik 2014 giin ve 47373 yevmiye nurarastyla tasdikli Pay
Defterinin 1 numaral: sayfast Orhun KARTAL adma agtlmis ve bugline kadar olan sermaye yapisindaki
degisikliklerin islendigi gbrillmistir. Ancak, Sirketin pay defterinde paylar lizerinde, haciz, rehin,
ipotek veya benzeri bir takyidatin olduguna rastianiimamisgtir.

Ayrica, Sirket tarafindan gbnderilen belgelerden 2015 yilmdan bugline alnan yénetim kurulu
kararlarina bakildiginda da Sitket paylar lizerine haciz, rehin veya ipotek konulmasma iligkin herhangi
bir karar alinmadi@ goriilmtistlir. ‘

Bu konuda Istanbul Ticaret Sicili Mirdirltigi’ nden alman 08.12.2021 tarih ve: 2021-GD-115915 sayih
elektronik imzali yazida da sirket tizerinde herhangi bir kisitlama olmadif agikea belirtilmistir (EK-3).

) Paylarm Devir ve Tedaviilii;

Tiim paylarm devri, Sirket esas sozlesmesi, Tirk Ticaret Kanunu ve Sermaye Piyasasi Mevzuats
hikitmleri ve ilgili diger mevzuatlara gore herhangi bir kisitlamaya tabi olmaksizin' serbestge
gerceklestirilir,

2.SIRKETIN YONETIM YAPISI:
2.1. Yonetim Kuroiu:
a) Yonetim Kurrlunun Olusumu ve Uyeleri:

Sirket Ana Sozlesmesinin 7. maddesine gbre ybnetim kurulu en az bir en gok ii¢ yil siireyle gbrev
yapacak sekilde, TTK ve sermaye piyasas1 mevzuatinda belirtilen sartlara haiz en az 5 (bes) liyeden
olugmaktadir,

Asagida Sirketin 30/12/2021 tarihli genel kurul ve yonetim kurulu toplantisida 2 yil stire ils girev
yapmak {izere segilen yonetim kurulu tyesine ve ayhi genel kurul toplantisinda belirlenen gdrevlerine
iliskin tablo verilmektedir, Sirketin y&netim kurulu fiyelerinin segilmesine iligkin :30.12:2021 tarihli
genel kurul toplantsst karary, 31/12/2021 tarihinde istanbul Ticatet Sicili tarafindan tescil edilmis olup,

»

raporumuzun yazildigt zaman igerisinde Ticaret Sicili Gazetes2inde ilan olmasr beklenmektedir.:

Adi Soyad Gorevi Toplam Gorev Siiresi  Kalan Gorev Stires
Orhun KARTAL Yonetim Kurulu 2¥il Co2Yid
Baskani

Yonca KARTAL | Yonetir Kurulu Uyesi 2Yi1 2Y1l

ilker KAYHAN Yonetim Kurulu Uyesi 2 Yill 2 il

Ozgiir MUNGAN Bagmsiz Y6netim 2 Yil 2Yil
Kurulu Oyesi

Hasan Recai Bagimsiz Yénetim 2 Yil 2Y1l
ANBARCI Kurulu Uvesi

Sirketin isleri ve idaresi, Genel Kuru! tarafindan Tiirk Ticaret Kanunu ve Sermaye Piyasasi Kanunu
hitktimleri gergevesinde secilecek en az 5 (bes) ityeden olugan bir Yénetim Kurolu tarafindan yieiititlir.,
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Yonetim Kurulu tiyelerinden Orhun KARTAL, Bogazi¢i Universitesi Insaat Mithendisligi mezunudur.
1991 yilinda galigma hayatina baglamustir. 1991-2012 yillarinda Kayi Insaat A.$.’de Bagkan ve Kyricu
Ortak olarak gdrev yapmustir, 2013 yilinda yenilenebilir enérji sektoriinde faaliyetlerde bulunmak
amaciyla Hun Sirketler Grubu’nu kurmus ve gliniimiize degin faaliyetlerine devam etmekie olup, Orhun
Kartal Yonetim Kurulu Bagkani ve Kurucu olarak gorev yapmaktadir. Aym zgmanda 2017 yihinda
Koray Ingaat ve Gayrimenku! Grubunu satin almis olup, Y6netim Kurulu Bagkan: ve Hakim Hissedar
olarak gorev yapmaktadir. Evli ve 3 gocuk babasidir.

Yonetim Kurulu tiyelerinden Yonca KARTAL, 1971 yihinda Istanbul’da dogmustur. 1990 yilinda
Alinan Lisesinden mezuni olmus, daha sonra lisans egitimini Bogazigi Universitesi Ekonomi
Béliimii’nde tamamlamgtir. Is hayatina 1995 yilinda Kogsistem Bilgi ve Iletisim Hizmetleri A.$’de
Satis ve Pazarlama Departmani Yoneticisi olarak baslayan Kartal, daha sonra Eser Dig Ticaret A.$’yi
kurarak Uzakdogu’dan yitksek teknoloji itiinleri ithal ederek Tiirk Cumhuriyetleri’ne pazatlanmas: igini
yiiritmistiir. Yonca Kartal, 2003’ten itibaren Bogazii 1896 Spor Kuliibii Genel Sekreterligi gorevine
baglamug ve kulitbiin operasyonel faaliyetlerinin yonetimini iistlenmistir. Kartal, 2011 yilinda
Kemerburgaz Egitim Hizmetleri A.§’yi ve bu ¢ati alinda Mutlu Adimlar Ana Okulu’nu kurarak egitim
alamndada yoneticilik faaliyeti gostermistir. Y tneticilik gorevi hala devam etmektedir. 2019 yilinda ise
Kemerburgaz’in Goktiirk bslgesinde Moose Cafe & Lounge’s kurarak bu isletmenin de kurucu ve genel
miidiirii olarak faaliyetlerine devam etmektedir. Evli ve 3 cocuk annesidir,

Yonetim Kurulu tiyelerinden Iiker Hakan KAYHAN, 1980 yilinda [stanbul’da dogmustur. 1999°da
Saint Benoit Fransiz Lisesi’nden, 2004’te Bogazici Universitesi Makine Mithendisligi Bolimiinden
mézun. olmustur. 2007 yilinda Bogazigi Universitesi Mithendislik ve Teknoloji Yonetimi Yiksek.
Lisans’ni bitirdikten sonra 2009 yilinda INSEAD (Paris-Singapur) Isletme Yiiksek Lisanst (MBA)
programlarmi tamamlamgtir. Yaklagitk 20 yillik i§ geligtirme, yatirim, finans ve M&A (sirket satin
almalart ve bitlesmeleri) tecriibesi bulunan Ilker Hakan Kayhan galisma hayatina 2004 yilmda Unilever
Tiirkiye Is Gelistirme Bolimii’nde baslamistir. Daha sonra GOSB Teknopark’ta Iy Geligtirme Miidiirt,
Ketten Tiirkiye Ozel Sermaye Fonu'nda ise Yatirim Miidiirii gorevierinde bulunmustur. 2014’te Hun
Holding’e Yatirnm ve I Geligtirme Direktoril olarak katilmis, 2016 yilindan itibaren Genel Miidir
gbrevini istlenmis ve grubun yurtigi-vurtdigt yenilenebilir enerji yatirimlarmn gelistirilmesi, kurulumu
ve finansmani siireglerini yoénetmistir. 2021 ythnn bagmdan itibaren Koray Holding Tora Kurulu Gyesi
olarak, 01.10.2021 tarthinden itibaren de Hun Yenilenebilir Enerji Uretim A.§.’de Genel Miidiir olarak
gbrev yapmaktadir.

Yonetim Kurulu Bagkam _olarak belirlenen Orhun KARTAL 30/12/2022 tgrihine kadar miinferiden ve
Yonetim Kuruly Uyesi Ilker Hakan KAYHAN ve Yonetim Rurulu Uyesi Yonca KARTAL de
30/12/2022 tarihine kadar migterek olarak Sirketi temsile yetkilidir.

Tuizel kigiler Yonetim Kuruli’na iiye secilebilir. Bir tiize! kisi Yonetim Kurulu liyesi olarak secildigi
takdirde bu tiizel kisi ile birlikte, tiizel kisi adma, tiizel kisi tarafindan belirlenen, sadece bir gercek kisi
de tescil ve ilan olunur. Ayrica tescil ve ilanm yapilmis oldugu Sirket’in internet sitesinde hemen
aciklanir. Tiizel kigi Yonetim Kurulu tiyesi adma sadece bu tescil edilmis gergek kisi toplantilara katilip
oy kullanabilir. Y&netim Kurulu fiyesi olan tiizel kisi kendi adina tésoil edilmis bulunan kisiyi her zaman
degistirebilir.

Yénetim Kurulu iiye tam sayisinin gofunlugu ile toplamir ve kararlarint toplantida hazir bulunan liyelerin
gogunlugu ile alir. Bu kural yonetim kurulunun elektronik ortamda yapilmas: halinde de uygulamyr.

Yonetim Kurulu, Sirket isleri ve muamelelerine gore gerekli olan siklikta toplants yapar.

Sirketin y6netim Kurulu toplantisina katilma hakkma szhip olanlar bu toplantilara, Tiirk Ticaret
Kanunu’nun 1527'nei maddesi uyarinca elektronik ortamda da katilabilir. Sirket, Ticaret Sirketlerinde
Anonim Sirket Genel Kurullart Dismda Elektronik Ortamda Yapilacak Kurullar Hakkmda Teblig
hitkiimleri uyarinca hak sahiplerinin bu toplantilara elektronik ortamda katilmalarina ve oy vermelerine
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imkén tantyacak Elektronik Toplant: Sistem ini kurabilecegi gibi buamag icin olusturulmug sistemlerden
de hizmet satin alabilit. Yapilacak t_oplant:l‘arda girket esas stzlesmesinin bu hitkmil uyarinca kurulmusy
olan sistemn lizerinden veya destek hizmeti alnacak sistem {izerinden hak szhiplerinin ilgili mevzuatta

belirtilen haklarim Teblig htikiimlerinde belirtilen cerevede kullanabilmesi saglanir.

Tiirk Ticaret Kanunu hitkiimleri uyarmca, Yénetim Kurulu tivelerinden higbiri toplant yapilmast
isteminde bulunmadig: takdirde, Turk Ticaret Kanunu, Sermaye Piyasasi Mevzuati ve isby ‘esas
sozlesmede Ongoritlen yeterli sayida Yénetim Kurulu iiyesinin, Yonetim Kuruly tiyelerinden birinin
belirli bir konuda yaptig: karar seklinde: yazilnus Bnerisine yazili onaymnin alinmast kaydiyla Yonetim
Kurulii karar alabilir. Aynt Snerinin tim Yonetim Kurulu iiyelerine yapilmig olmasi bu yolla alnacak
kararin gegerlilik sartidir. Onaylarm aym kagitta bulunmasi satt degildir; ancak onay imzalarmin
bulundugu kagitlann tiimiiniin Yonetim Kuruly karar defierine yapigtirilmasi veya kabul edenlerin

imzalarin igeren bir karara doniistiirtiltip karar defterine gegirilmest kararin gegerliligi icin gereklidir.

Yonetim Kurulu iiyelerinin yarisi (A) Grubu pay sahipleti tarafindan. gosterilecek adaylar arasmdan
secilir. Yonetim Kurulu fiye sayisinin yarsmin kiisurath bir say1 olmas: halinde kiisurat agagrya dogru
en yakin tam saytya yuvarlamr.

v netim Kurulu diyeleri aralarmdan bir bagkan ve bulunmadigt zamanlarda baskana vekalet gtmek tizere
en az bir bagkan vekili segilit.

Sermaye Piyasast Mevzuati ve Tirk Ticaret Kanunw’nun ilgili hitkiimlerine uygun glarak, ySnetim
kurulu ftyelerine, genel kurul karariyla belirlenmis olmak sartryla huzur hakks, ticret, ikramiye, prim ve
yillik kardan pay ddenebilir. Bagunsiz Yonetim Kurulu fiyelerinin ticretlerine iliskin Sermaye Piyasas!
Kenunu ve ilgili mevzuat hitkiimleri sakhidir.

Yénetim Kurulu iiyeleri en az bir, en gok fig yil igin secilebilir. Gorev siiresi sona eren Yéuetim Kurule
tiyeleri yeniden secilebilirler. Yonetim Kurulu iiyeliklerinden birinin herhangi bir sebeple bosalmas:
veya bagimsiz yonetim kurulu tiyesinin baZimsizhigmi kaybetmesi halinde Turk Ticaret. Kanunu
hiiktirleri ile Sermaye Piyasast Mevzuating uygun olarak Yonetim Kurulu tarafindan gegici olarak
atama yapilir ve miiteakip ilk Genel Kurulun onayma sunulur. Genel Kurul tarafindan secimi onaylanan
tye, yerine segildigi tiyenin kalan gbrev stiresini tamamlar.

Yénetim Kuruly, gorev siiresini agan sézlesmeler ve sair iglemler akdedebilir.

yénetim Kurulunca almacak kararlara iligkin olarak Sermaye Piyasast Kurul*nun karumsal yonetime
iligkin diizenlemelerinde yer alan hitkiimler saklidir. Yonetim Kurulunun toplants sekli, giindemi,
toplantiya davet, oy kullanimlari gibi hususlar hakkinda TTK ve sermaye. piyasas1 mevzuatimn ilgili
hitktimleri uygulanir.

Genel Kurul lizum goriirse, gorev sliresine bagli kalmayarak, Tirk Ticaret Kanunu. vé ilgili diger
mevzuata uymak kaydiyla Yonetim Kurulu tiyelerini her zaman degistirebilir.

b) Bagimsiz Yonetim Kurulu Uyeleri:

Sirket Ana Szlegmesi'nin 7. maddesine gore, Sermaye Piyasas Kurule’nun bagimsiz yonetim kurulu.
iyelerine iliskin dilzenlemelerine tabi olunmasi durumunda, Yonetim Kurulma Sermaye Piyasast
Kurulw'nun kurumsal yonetim ilkelerinde belirtilen yonetim kurulu-yelerinin bagimsizligma iligkin
esaslar cergevesinde yeterli sayida bafimsiz yonetim kurulu ﬁyeéi genel kuru! tarafindan segilir:

Yénetim kurulurida gorev alacak bagimsiz fiyeler ile jcrada gorevli olmayan diger {iyelerin sayisi ve

nitelikleri Sermays Piyasast Kuralwnun kurumsel yonetim ilkelerine iliskin diizenlemelerine gore {espit
edilir. Bagimsiz Yénetim Kurulu {iyelerinin Sermaye Piyasast Kurule’nun kurumsal yonetim ilkelerine
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iligkin diizenlemelerinds yer alan kogullar tagimasi sart oldugu gibi, gbrev siireleri ile ilgili olarak da
Kuramsal Yonetim [Tkeleri ditzenlemelerine ve Sirket esas sozlesme hitkiimlerine uyulmas: gerekir.

Sermaye Piyasast Kurulu tarafindan hazirlanarak 03.01.2014 tarih ve 28871 sayili Resmi Gazete'de
yiiriirliige giren 11-17.1 sayih Kurumsal Yonetim Tebligi'nin ekinde yer alan Kurumsal Yonetim kel eri
gergevesinde bagimsiz yonetim kurulu tivelerinin sahip olmasi gereken kriterler asagida yer slmaktadir!

»  Sirket, sirketin yonetim kontrolii ya da dnemli derecede etki sahibi oldugu ortakliklar ile girketin
yonetim kontroliinti elinde bulunduran veya sirkette Shemli derecede etki sahibi olan ortaklar
Ve bu ortaklarm ydnetim kontroliine sahip-oldugu tiizel kisiler ile kendisi, esi ve ikinci dereceye
kadar kan ve sihri hisimlari arasmda; son beg yil iginde Snemli gorev ve sorumluluklar
iistlenecek yénetici pozisyonuida istihdam iliskisinin bulunmamasi, sermaye veya Oy
haklarinin veya imtiyazl paylarin %5’inden fazlasina birlikte veya tek bagina saliip olunmamast
ya da onemli nitelikte ticari iligkinin kurulmamig olmasi,

¢ Son bes yil igerisinde, basta sirketin denetimi (vergi denetimi, kanuni denetim, i¢ denetim de
dahil), derecelendirilmesi ve damgmanhig olmak: {izere, yapilan anlagmalar gergevesinde
sirketin énemli dlglide hizmet veya tirlin satin aldigi veya sattif1 girketlerde, hizmet veya firtin
satm alindig: veya satildigs donemleirde, ortak (%5 ve lizert), Snemli gérev- ve sorumlulukiar
iistlenecek yonetici pozisyonunda galigan veya yonetim kuruly tiyesi olmamast,

o Bagunstz yonetim kurulu fiyesi olmas: sebebiyle iistlenecegi gorevieri geregi gibi yeririe
getirecek mesleki egitim, bilgi ve tecriibeye sahip olmas),

e Bagl olduklars mevzuata uygun olmasi sartiyla, finiversite dgretim fiyeligi harig, liye olarak
segildikten sonra kamu kurum ve kuruluslarmda tam zamanh gahgmiyor olmasi, '

e 31/12/1960 tarihli ve 193 sayli Gelir Vergisi Kanunu'na (G.V.K.) gore Tiirkiye’de yerlegmis
- sayilmasi,

o Sirket faaliyetlerine olumiu katkilarda bulunabilecek, sirket ile pay sahipleri arasmdaki cikar
gatigmalarinda tarafsizlifing koruyabilecek, menfaat sahiplerinin haklarmi dikkate alarak
dzgiirce karar verebilecek giicll etik standartlara, mesleki itibara ve tecritbeye sahip olmast,

e Sitket faaliyetlerinin isleyisini takip edebilecek ve iistlendigi grevlerin gereklerini tam olarak
yerine getirebilecek dlgiide sirket iglerine zaman ayrabiliyor olmasi,

e Sitketin ydnetim kurulunda son-on yil igerisinde alti yildan fazla yénetim kurulu dyeligi
yapmamig olmasi, '

o Aym kisinin, girketin veya girketin yonetim kontroliinii elinde bulunduran ortaklarin yénetim
kontroliine sahip oldugu sirketlerin ligten fazlasimda ve toplamda borsada islem goren girketlerin
besten fazlasinda bagimsiz yonetim kurulu iiyesi olarak gorev almiyor olmast.

Sirketini 31/12/2021 tarihinde Istanbul Ticaret Sicili - tarafindan tescil edilmig olup, raporumuzun
yazildig1 zamar igerisinde Ticaret Sicili Gazetesinde ilan olmasi beklenien 30/12/2021 tarihli genel kurul
toplanusmda, Ozgiir MUNGAN ve Hasan Recai ANBARCI bagimsiz yonetim kurulu Uyesi olarak

secilmislerdir.

Bagimsiz Yénetim Kurulu tyelerinden Ozgiir MUNGAN, 1967 yily, Mardin dogumludur. Gazigiftligi
Lisesi’nden mezun olmug, daha sonra lisans egitimini ise 1988 yilinda Ankata Universitesi Siyasal
Bilgiler Fakiiltesi Isletme Boliimii’'nde tamamlamigtir. Is yasamina 1989 yilmda T. Emlak Bankasi
A.S’de baglayan Mungan, daha sonra T.C. Ziraat Bankasi da dahil olmak tizere toplamda 15 yilhk banka
mitifettisligi, sube midirligh ve genel miidiir yardimcilig1 tecriibesine sahiptir. 2004 yili itibari ile
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TMSF’de Tahsilat ve Alacak Satistan Sorumlu Daire Bagkan Yardimcilifi gorevine baglayan Mungan,
es zamanlx olarak Pamuk Yatirum Menkul Degerler A.S. Yonetim Kurulu Baskan Vekilligi, Zeytinoglu
Holding A.$. Yonetim Kurulu Uyeligi, Kiimas - Kiitahya Magnezit Isistmeleri A.$. Yénetim Kurulu
Uyeligi, Emzet Akaryak:t Dagitim ve Otomotiv  A.S. Yonetim Kurulu Uyeligi ve Entil Endistri
Yatwsmlart Tic. A.S. Yonetim Kurulu Uyeligi gorevlerini ylirlitmilgtir. Ozgiir Mungan, 2006 yilinda
Deutschebark A.$’de Kidemli Bas Danigmanlik gorevi yiirlitmesini takiben gorev aldigs, Zeytinoglu
Holding A:$’de Genel Koordinatorlitk, EkspoFactoring A.$’de Genel Miidiitliik, Eston Yapt AS. -
Eston Ingaat A.$’de Genel Midiirlitk, Eksen Group’ta CEO ve Neptiin Turizim Isletmeleri A.§’ de CEO
olmak fizere 10 yili askmn ydnetim tecriibesine sahiptir. Evli ve 1 gocuk babasidir.

Bagimsiz Yonetim Kuruli iyslerinden Hasan Recai ANBARCI, 1968 yili, Rize dogumludur. 1986
yihinda Ankara Fen Lisesi’nden mezun olmugtur. Lisans Egitimini 1993 yilnda Bogazigi Universitesi
Ingaat Miihendisligi Boltimii’nde tamamlamigtir. is hayatma. 1993 yilinda Garanti Bankas: A.§'de
Kurumsal ve Ticari Pazarlama Uzmant olarak bagladiktan sonra 1996 yihnda Interbank A.§’de
Kurumsal Pazarlama Yonetmenligi, 2001 yilinda ise Halkbank T.A.§’de Kurumsal Pazarlama
Midurliiii gérevini yiiriitmiistir. Anbarci, 2005 yilinda Kurumsal $ube Miidfirii olardk basladig
Akbank T.A.S. kariyerinde 13 y1l boyunca Bélge Mudiiril, Ticari Kredi Tahsis Boliin Bagkam ve Kredi
Tahsis Genel Miidiir Yardimeist unvantyla galigmugtir. Bu esnada Akportfoy A.$’de Yonetim Kurulu
Uyesi olarak gbrev yapmugtir. Hasan Anbarcy, en son gbrev aldigr Kredi Tahsis Genel Miudurligi
géreviyle ey zamanli olarak Ak Finansal Kiralama A.S.’de Yonetim Kurulu Bagkan Yarduncihig ve.
Kredi Komitesi Bagkanligt, Akbank AG (Frankfurt — Almanya)’de Yonetim Kurulu Uyesi ve Kredi
Komitesi Baskanlig: ile Ak Yatirim Menkul Degerler A.§°de Yonetim Kurulu Uyesi ve Kredi Komitesi
‘Baskanlig: gorévlerini yliriitmiigtiir;

2.2. Yetki Devri, Temsil ve flzam

Sirket Esas Sozlesmesinin 8. Maddesi uyarmca; Yénetim Kurulu, Tiirk Ticaret Kanunu, Sermaye
Piyasas1 Kanunu ve ilgili difer mevzuatta dnigdriilen ve Genel Kurul tarafindan kendisine verilen
gorevleri ifa etmekle yetkilidir. Sirketin yonetiini ve tiglincll sahislara karsi temsili Yonetim Kurolu’na
aittir. '

Yonetim Kurulu sermaye piyasasi mevzuatt Tiirk Ticaret Kanunu ve esas sozlesme ile miinhasiran
Genel Kurula yetki verilmis olan hususlar haricindeki tiim girket isleri haklanda karar almaya yetkilidir.

Yanetim Kuruly, Tiirk Ticaret Kanunu'nun 367 nei maddesi hiﬂ(iimierine uygun olarak diizenleyecegi
bir i¢ ybnergeye gore yonetim yetkisiiii kismen veya tamamen bir veya birkag Y énetitn Kurulu tiyesine

veya liglincii kigiye devretmeye yetkilidir. Ancak, heniiz yonetim kuralu ig yénergesi.,dii'zen;lfehcfigi veya
tesoil edildigi bilgisi bulunmamaktadir.

Yonetim Kurulu'nun alaca karar iizerine, Sirketin temsil yetkisi ybnetim kurulu tiyelerinden birine ya
da bir veya daha fazla murahhas liyeye veya miidiir olarak figimeii kigilere devredebilir. En az bir
Yénetim Kurulu tiyesinin temsil yetkisini haiz olmas: sarttir. Temsile yetkili kigileri ve bunlarn temsil
sekillerini giisterir karar ticaret sicilinde tescil ve ilan edilmedilce, temsil yetkisinin devri gegerli olmaz.
Temsil yetkisinin smirlanduilmast, iyi niyet sahibi tighnctl kisilere kars: hitkim ifade etmez; ancak,
temsil yetkisinin sadece merkezin veya bir subenin islerine 6zgiilendigine veya birlikte kullamimasing
iliskin tescil ve ilan edilen sinmrlamalar gecerlidir. Tork Ticaret Kanunw’nun 371.374. ve 375. maddesi
hitkiimleri saklidir.

Yonetim kurulu, yukarida belirtilen temsilciler diginda, temsile yetkili olmayan yénetim kurulu tiyelerini
veya sirketé hizmet akdi ile bagh olanlar siirh yetkiye sahip ticari vekil veya diger tacir yardmicilart
olarak atayabilir. Bu sekilde atanacak olanlarin grev ve yetkileri, Trk Ticaret Kanunu uyarinca
hazirlanaczk i¢ yonergede agikga belirlenir. Bu durumda i¢ yonergenin tescil ve ilant zorunludur. I
yonerge ile ticari vekil ve diger tacir yardimeilar atanamaz. Esas sozlesmedeki bu dtizenleme uyarmea
yetkilendirilen ticari vekil veya difer tacir yardimcilari da ticaret siciline tescil ve ilan edilir, Bu
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kisilerin, girkete ve figiincii kisilere verecekleri her tiir zarardan dolay: yénetim kurulu miiteselsilen
sorumiodur,

Yénetim Kurulu islerin yiiriitiilmes, talep edilen konularda iriceleme yapip rapor hazirfamak, i¢ denetim
yapmak ve sair amaglarla Tiirk Ticaret Kanunu ve Sermaye Piyasast Mevzuatina uygun olarak yonetim
kurulu iiyelerinin de bulunabilecegi komite ve komisyonlar kurabilir.

Tiirk Borglar Kanunu’nun Ticari temsilciye iliskin 547 madde ve devam hikktimleri dikkate alindiginda,
isbu raporun tanzim tarihi itibariyle ticari miimessil olarak kimseyi atamadify goriilmustiir,

2.3, Yonetim Kurulu Komiteleri

Esas Sozlesmenin 8. maddesi uyannca, Yonetim Kurulu iglerin yiiriitiilmesi igin komite ve komisyonlar

Vénetim Kurulw'nun Sermaye Piyasasi Kanunu, Sermaye Piyasast Kurulu'nun kurumsdl yonetim
ilkelerine iliskin diizenlemeleri ile Tiirk Ticaret Kanunu ve ilgili ‘mevzuat kapsaminda kurinakla
yikiimlii oldugu komitelerin olusumu, gorev ve caligma. esaslart ile Yonetim Kurulu ile iliskilert
hakkinda, ilgili mevzuat hinkiimleri uygulamr. Y&netim Kurulu tarafindan gdrev ve sorumluluklarmin
saglikh bir bigimde yerine getirilmesini teminen Yonetim Kurulii biinyesinde Riskin Erken Saptanmasi
Komitesi, Denetim Komitesi, Kurumsal Yonetim Komitesi, Aday Gosterme Komitesi ve Ueret
Komitesi dahil olmak fizere kanunen kurulmasi gerekén veya Yonetim Kurulunca kurulmas: uygun
goriilen diger komiteler olusturulur. Ancak Yonetim Kurulu vapilatimast geregi ayri bir Aday Gostertne
Komitesi ve Ucret Komitesi olusturulamamas: duramunda, Kurumsal Yanetim Komitesi bu komitelerin
gorevlerini de yerine getirir. Komitelerin gorev alanlari, galigma esaslart ve Hangi {iyelerden olusacagt
Yonetim Kurilu tarafindan beliflenir ve kamuya agiklanir. Denetimden Sotitimlu Komite diyelerinin
tamamimn, diger komitelerin ise bagkanlarmnm, bagunsiz yonetim kurulu {iyeleri arasindan secilmesi
gerekmektedir. '

(a) Denetim Komitesi

T1gili sermaye piyasasi mevzuat: gergevesinde denetim komitesi, Sirketin muhasebe sisteminin, finaisal
bilgilerin denetimi il¢ kamuya agiklanmasmin ve i¢ kontrol sisteminin Isleyiginin ve etkinliginin
gbzetimini saglamak amaciyla yonetim kuruluna destek verir, Denetim komitesi en az iki {iyeden
olugmaktadir. Denetim komitesinde gorev yapacak liyelerden en az biri muhasebe, finans, denetim
konusunda yeterli is tecriibesine sahip uzman kisilerden segilmektedir.

$irket tarafindan gonderilen belgelerden 2015 yilindan bugiine alinan yonetim kurulu kararlarina
bakildiginda; Sirket, denetim komitesi Gyesi segmemistir,

(b) Riskin Erken Saptanmast Komitesi

Riskin Erken Saptanmasi Komitesi, Sirketin varlifini, geligmesini ve devammi tehlikeye dusiiren
sebeplerin erken teghisi, bunun-igin gerekli Onlemler ile garelerin uygulanmas: ve riskin yonetilmesi
amaetyla uzman bir komite kurmak, sistemi ¢aligtirmak ve gelistirmekle ilgili olarak ydnetim kuruluna
destek verecektir. Riskin erken saptanmas: komitesi iki fiyeden olugur.

Sirket tarafindan gonderilen belgelerden 2015 yilindan bugiine alman ybnetim. kutulu karatlarina
bakildiginda; Sirket, riskin erken saptanmas: komitesi fiyesi segmemistir.

(¢) Kurumsal ¥Yénetim Komitesi

Tlgili sermaye piyasas: mevzuati gergevesitide kurumsal yonetim komitesi, Sirketin Kurumsal Yénetim
ilkelerine uyumu, ticret, Odiil ve performans degerlemesi, kariyer planlamasi, yatiimct iligkileri ve
kamuyu aydinlatma Konularinda cahigmalar yapmak suretiyle yonetim kuruluna destek verir. Kuramsal
yonetim komitesi ySnetim kurulu tarafimdan segilen en az 2 iyeden olugmaktadir. Tki tiyeden olusmasi
halinde her ikisinin, ikiden fazla tiyeden olusmas: halinde Uyelerin ¢oguniugunun, jcrada gorevli
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olmayan yonetim kurulu dyelérinden olugacaktir. Kurumsal Yénetim Komitesinde jerada grevli icra
Baskan: ve/veya Sirket Genel Miidiirlt gorev alamaz.

Sirket tarafindan ‘gonderilen belgelerden 2015 yahndan bugiine alinan yonetim kurulu kararlarina
bakildiginda; Sirket, kurumsal ybnetim komitesi tiyesi segmemistir.

2.4. Kotasyon Yonergesi'nin 7’ nci Maddesinin 5%inci Fikrass Kapsaminda Yapilan Agiklamalar

Kotasyon Yonergesi‘niin 7'nei maddesinin 5’inci fikrast kapsaminda tarafimiza sunuldn belgeler ve
beyanlar cergevesinde yapilan inceleme sonuglari neticesinde, Sirketin Yonetim Kuruly fiyeleri ile genel
midiirt hakkinda sermaye piyasast mevzuatinda ve 19:10.2005 tarihli ve 5411 sayili Bankacihik
Kanununda yeralan suglar, 26.09.2004 tarihli ve 5237 sayihi Tiirk Ceza Kanuhunun 282 ncimaddesinde
diizenlenen sugtari kaynaklanan malvarlig: deBerlerini aklama sucundan ve 8ding para verme isleri
hakkinda mevzuata aykinhktan, Devletin glivenligine karst suglar, Anayasal diizene ve bu diizenin
isleyisine kargs suglar, milli savanmaya karg: suglar, devlet sitlarina karg: suglar ve casusluk, zimmet,
irtikép, riigvet, hursizhik, dolandiricilik, sahtecilik, gliveni kotiiye kullanma, hileli iflas, biligim sistemini
engelleme, bozma, verileri yok etme veya degistirme, barka veya kredi kartlarinm kotlye kullanilmast,
kacakeilik, vergi kagakerlif veya haksiz mal edinme suglarindan hitkiim giymemig olmas: gartini, ayrica
Tiirk Ceza Kanununun 53°Uncli maddesinde belirtilen sireler gegmis olsa bile kasten iglenén birsugtan
dolayr beg yil veya daha fazla stireyle hapis cezasma garptiriimig olmadigi gorithmiigtiir.

Bu incelememiz Sirket'in yonetim kurulu Gyeleri ile genel miidiirii ve {ist yonetimde bulunan kigilerin
arsivli adli sicil kayitlar: ile bu kisilerin iletmis oldugu beyanlar gergevesinde yapiimaktadir (EK-7).

2.5. Genel Kuarul

Sirket Ana Sozlesmesi'nin 10. Maddesine gore, genel kurul olagan ve olaganiistii toplamrlar, Genel
Kurul toplantiya, Sirket’in internet sitesinde, Kamuyu Aydinlatma Platformu’nda ve Turkiye Ticaret
Sicili Gazetesi'nde yayimlanan ilanla cagrihir. Bu gagr, ilan ve toplant: giinleri bari¢ olmak fizere
toplant: tarihinden en az {ig hafta dnce yapthir. $irket’in internet sitesinde, Genel Kurul toplant: ilant ile
birlikte, Sirket’in ilgili mevzuat getegi yapmast gereken bildirim ve agiklamalarm yani sira, Sermaye
Piyasas: Kurulu'nun kurumsal ydnetim jlkelerine iligkin diizenlemeleri ile belirlenen hususlar dikkat
gekecek gekilde pay sahiplerine duyurulur.

Olagan Genel Kuru! toplantilary, Sirket’in ilgili hésap ddnemi sonundan itibaren fi¢ ay i¢inde ve yilda
en az bir defa yapilm. Olaganiistii Genel Kurullar ise; Sirket’in iglerinin gerektirdigi hallerde ve
zamarilarda toplarur.

Genel Kurul toplantilaruiin isleyis sekli, bir ig yonerge ile diizenlenir. Genel kurul toplantilarinda, Tiirk
Ticaret Kanunu, Sermaye Piyasasi Mevzuatt hitkiimleri ile Sirket esas sozlesme ve Sirket’in Genel Kurul
Caligma Esas ve Usulleri Haklonda fo Yonergesi diizenlemeleri uygulamr.

Genel Kurul, Sirket’in merkez adresinde veya toplantiya iligkin gagrida belirtilmek kaydzyla, $irket’in.
merkez adrésinin bulundugu gehrin elverisli diger bir yerinde toplanur. Sirketin 20.12.2017 tarihli 2014-
2016 genel kurul toplantisimda kabul edilen ve 26.12.2017 tarih ve 9481 sayih TTSG niishasinda
yayimlanan Genel Kurulun Calisma Usul ve Esaslari Hakkmnda 1; Yonergesi uyarinca; toplanti yerine
yonetim kurulu tarafindan diizenlenen hazir bulunanlar listesine kayitlt pay sahipleri veya bunlarin
temsileileri, ydnetim kuruly tyeleri, var ise denetgi, gorevlendirilmig ise bakanlik temsilcisi vé toplanti
baskanligina segilecek veya goreviendirilecek kisiler girebilir. Sirketin diger ygneticileri, galiganlari,
misafirler, ses ve goriintil alma teknisyenleri, basm mensuplari ve herhangi bir pay sahibi tarafindan
toplantr ile ilgisi oldugu gbsterilen bilirkigi, menfaat sahibi, vzman, danigman, tercliman gibi kisiler de
toplantiya alinabilir.
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Olagan ve Olaganiistii Genel Kurul toplan‘tllannda, (A) Grubu her bir paymn bes oy hakk:, (B) Grubu her

bit payin ise bir oy hakk: vardir. Oy kullanilirken Tiirk Ticaret Kanunu, Sermaye Piyasasi Kanunu ve
ilgili diger mevzuat hilkiimlerine uyulur.

Pay sahipleri, paylarindan dogan haklart kullanmak igin, genel kurul toplantilarina bizzat kendileri
katilabilecegi gibi pay sahibi olan veya olmayan tiglincit bir kisiyi de temsilei olarak Genel Kurul'a
gonderebilirler. Olagan ve Olaganiistit Genel Kurul toplantilarninda Sermaye Piyasasi ‘Kurulu’nun
vekaleten oy kullanmaya iligkin diizenlemelerine uyulur. '

Sirket Genel Kurul Toplantilarinda, Tiirk Ticaret Kanunu ve Sermaye Piyasasi mevzuatt gergevesinde
belirlenen giindem miizakere edilerek gerekli kararlar alinr.

Tiirk Ticaret Kanunu’nun 438, Maddesi ve Sermaye Piyasast Kanunu’nun 29, Maddesi sakls kalmak
{izere, glindémde yer almayan konular gﬁrﬁsﬂ'lemez ve karara baglanaiaz.

Genel Kiirul toplantilarinda toplants ve karar yeter sayisinda Sermaye Piyasasi mevzuati Hiikiunleri ile
Sermaye Piyasast Kurulu'nun kurulsal ySnetim ilkeleri dizenlemelerine ve Tiirk Ticaret Kanunu
hitkiimlerine uyulur.

Sirket’in Genel Kurul toplantilarina katilma hakk: bulunan hak sahipleri bu toplantilara, Trk Ticaret
Kanunti’nun 1527°nci maddesi uyarmca elektronik ortamda da katilabilirler. Sirket, Arionim Sirketletde
Elektronik Ortamda Yapilacak Genel Kurnllara Tliskin Yénetmelik hitkitmleri uyarinca hak sghiplerinin
Genel Kurul toplantilarina elektronik ortamda katilmalarina, gorils agiklamalarina, Gneride
bulunmalarma ve oy kullanmalarina imkan tantyacak elektronik Genel Kurul sistemini kurabilécegi gibi
bu amag igin olusturulmug sistemlerden de hizmet satm -alabilir, Yapilacak tim -Genel Kurul
toplantilarmda esas sézlesmenin bu hikmi uyarmea, kurulmus olan sistem iizerinden hak sahiplerinin
ve temsileilerinin, anilan Yéonetmelik hitkiimlerinde belirtilen haklarim kullanabilmesi saglanir.
Sermaye Piyasasi Kanunu ve ilgili mevzuatin konuya iligkin diizenlemeleri sakhdir.

Sirket Genel Kurufuna ¢lektronik ortamda katihm, Merkezi Kayit Korulugu A.S. tarafindan saglanan
elektronik ortam iizerinden gergeklegtirilir.

Sirkete 4it son Uig yilda yapilan olagan ve olaganiistii genel kurul toplanti tutanaklarn incelenmiy ve
burada aktarrlanlar diginda aktariimast gereken baskaca bir hususa rastlanmamustir. Yonetim Kurulu
karatlarinda toplanti ve karar yeter sayilarma iligkin olarak 31.12.2021 tarihine kadar tek Yonetim
Kurulu ityesi Othun KARTAL olup, yeter sayilari usuliine uygun oldugu gorilmigtir. Aym sekilde
Sirketin Genel Kurul toplantilarinda. toplanti ve karar yeter sayilar usuliine uygun olup, alman
kararlarda gekimser oy, serh vs. gibi hususlar bulunmamaktadir.

2.6, Bagimsiz Dis Denetim

Sirketin halka arz izahriamesinde yer almast planlanan 30.09.2021, 31 Aralik 2020, 31 Araltk 2019 ve
31 Aralik 2018 tarihli finansal tablolarnin bagimsiz denetimini gergeklestiren kurulus BM Bagimsiz
Denetim A.S. olup, 30 Eyliil 2021, 31 Aralik 2020, 31 Aralik 2019 ve 31 Aralik 2018 tarihli finansal
tablolarindan YMM sorumily denetgi Dog. Dr. Mehmet KOG tur. Bagunsiz derietim kurulugunun
gorevden alinmast, gdrevden gekilmesi ya da degismesi s6z konusu olmamigtir.

3. RUHSATLAR VE IZINLER

3.1. Sirket’in Tabi OlduBu Mevzuat

Sirket'in faaliyetleri asagidakiler de dahil cesitli Ttirk kanun, yonetmelik ve sair mevzuat hiikiimlerine

tabidir:
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i.Sirket, miigterileri ve kendisi adina yenilenebilir enerji santralleri yapan, Giines Enerjisi Sanralinden,
Hidroelektrik enerji santralinden, biyokiitle enetji santralinden elektrik enerjisi tireten ve isleten enerji
sirketidir. Bu faaliyetleri kapsammda ncelikie Resmi Gazete'nin 30.03.2013. tarih ve 28603 sayili
ritishasinda yayimlanan 6446 Elektrik Piyasas: Kanunu hifkitinleri dairesinde lisansli veya- lisanssiz.
elektrik enerjisi tiretim, iletimi, dagitimi ve satigt kurallarma uymiak zorundadir.

ii.Sirket, elektrik Gretim faaliyetlerini yenilenebilit enerji kaynaklarna dayalt gergeklestirmesi ve
Yenilenebilir Enerji Destekleme Mekanizmast (YEKDEM) kapsaminda tirettigi Elektrik Enerjisini 10
yil stiresince devlete satis haklars yoniinden, Resmi Gazete'nin 18.05.2005 tarih ve 25819 sayih
fitishasinda yaymmlanan 5346 sayih Yenilenebilir Enerji KaynaKlarmm Elektrik Enerjisi Uretimi
Amaclt Kullammma fligkin Kanun (YEK Kanunu) hiikiimlerine uymak zorundadir.

iii.Sirket faaliyetlerine yonelik olarak yukanda gayili her ki kanunun uygnlama ytinetmeligi

mahiyetindeki, Resmi Gazete'nin 12.05.2019 tarih ve 30772 sayihs niishasinda yaytinlanan Elektrik

Piyasasinda Lisanssiz Elektrik Uretim Yénetmeligi hiikimlerine riayet stme zorunlofugu. vardir.

iv.Sirketin ayni zamanda Elektrik Piyasast Kanunu’na dayanak olarak haziflanan, elektrik pivasasinda.
faaliyette bulunulabilmesi igin 6nlisans ve lisanslara iligkin temel hilkiimler ile Srilisans ve lisans sahibi
tiizel kigilerin hak ve yitkimliiliiklerini dizenleyen, Resmi Gazete’nin 02.11.2013 tarih ve 28809 sayili
niishasinda yayinlanan Elektrik Piyasas: Lisans Ynetmeligi hikimlerine uymak zorunlulugy vardur.

v.Sirketin' ayni zamanda, faaliyet alanina iligkin olarak 5346 Sayil Kanunun uygulama yonetmeligi
mahiyetindeki 1/10/2013 tarihli ve 28782 sayil Resnii Gazete’de yaymlanan Yenilenebilir Enerji
KaynaKklarinim Belgelendirilmesi ve Desteklenmesine {liskin Yénetmeligin hikiimierine riayetetme
zoruntulugu vardir,

vi.Sirketin hidroelektrik enerji Uretimi faaliyetlerine yonelik olarak, 18.12.1953 tarihli ve 6200 sayihs

Resmi Gazete’de yayimlanan Devlet Su Tsleri Genel Miidiirliigiince viiriitiilen Hizmetler Hakkinda

Kanun hitktimlerine uymak zorunlulugu vardir. "

vii.Sirketin ayn zamanda. Hidroglektrik Enetji iiretimi faaliyeti yiiriitebilmesi igin, Elektrik Piyasast

Kanunu ve Devlet Su Isleri Genel Mudiirliigiinee Yiirtithlen Hizmetler Hakkinda Kanun’una dayanak

olarik hazirlanan hidroelektrik enerji tiretim tesisleri kurulmasy, isletilmesi ve firetim lisanslart igin DSI

ile tlizel kisiler arasinda diizenlenecek su kullamm hakki ’anlasm‘aiarmda ve belediyeler tarafindan

hidroelekirik enerji tiretim tesisleri kurulabilmesine iliskin bagvurularda uygulanan usul ve esaslar

diizenleyen 15.06.2019 tarihli ve 30802 sayth Resmi Gazete'de yayimlanan Elektrik Piyasasmda

Uretim Faaliyetinde Bulunmak Uzere Su Kullamum Hakk: Anlagmasy imzalanmasma_i]ijgldn’{]sui

Ve Esaslar Hakkmda Yonetmelik hitk{imlerine riayet etme zorunlulugu vardir.

viii, 6200 sayili Resmi Gazete’de yayimlanan Devlet Su Tsleri Genel Miidiirliigiince Yiriitiilen Hizmetler

Haklanda Kanunun {kincil dizenleyici islemi olarak, 6446 sayili Elektrik Piyasast Kanunu ve Su

Kullanmm Hakk: Anlagmasy cercevesinde: elektrik ererjisi tiretmek maksadiyla yapilacak tesislerin

uygulama ve is sonu projelerinin kontrol ve onay1 ile yapimindaki inceleme. ve denetimi hakkindaki

12.05.2015 tarih ve 29353 sayili Su Yapilar: Denetim Hizmetleri Yonetmeligi hitkimlerine riayet

etme zorunlulugu vardir.

ix.§irket, elektrik iiretim tesislerinin gevreye olumlw/olumsuz étkilerinin olup olmadigina, bu anlamda
Cevresel Etki Degeérlendirme (CED) raporu alip almayacagma iligkin olarak, 2872 Sayih Cevre
Kanunu ve bu Kanunun 10. Maddesi uyarnca Cevre ve Sehircilik Bakanlifinca diizénlenip Resmi
Gazete’nin 25.11.2014 tarih ve 29186 sayilt niishasinda yayimlanan Cevresel Etki Degerlendirmesi
Yonetmeligi (CED Yonetmeligi) hiikiimlerine uymak zorunlulugu vardir.

x.Sirket Kigisel Veriletin Kornnmasi Kanunu’nda (6698 Sayili Kanun) (“Kigisel Verilerin Korunmasi
Kanunu?”) yer alan ilgili hikkiimler uyartnca kigisel verileri toplamak, islemek, kaydetmek ve yok etmek
zorundadir;

xi.Sirket, yabanei tilkelerden firiin ithal ediyor oldugu stirece, Resmi Gazete*nin 04.11.1999 tarih ve 23866

sayilr niishasinda yayimlanan Giimritk. Kanunu (4458 Sayils Kanun) (“Giimriik Kanunu”) tahtinda

ongbritlen cesitli yitkiimliilikler ve prosediirlere tabi bulunmalktadir.

3.2. Cevresel Etki Degerlendirmeleri
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Bilindigi lizere; Res

Degerlendirmesi Yonetmeliginin (Bundan b

Cevresel Etki Degerlendirmesi Bagvuru Dosyas
Proje Tamtim Dos_yaslHazxrlama Yitkiimlaigii
“(1) Bu Yonetielik kapsammdaki bir projeyi gergeklest

mi Gazete'hin 25.11.2014 giin ve 29186 sayili niishasinda'y
yle lasaca CED Yonetmel
1, Cevresel Etki Degerlendirmesi Raporu Veya
baslikli 6. Maddesinin (1) numaral fikrasinda;

vmeyi planiayan gergek veya ‘tizel kisiler;

aymlanan Cevresel Etki
igi olarak anilacaktir)

Cevresel Etki Degerlendirmesine tabi projeleri igin; CED Bagvuru Dosyaswni, CED Raporuny, Segme

Eleme Kriterleri uygulanacak projeler igin ise Proje
lagrum/kuruluslara hazirlatmak, igili makama sunidmast sag

taakhitlere uymakla yikimlidiirler.” hitkinii diizenlenmigtir.

Ayrica aynt yonetmeliZin

“(1) Bu Yonetmeligin,

a) Ek-1 listesinde yer alan projelere,

b) "CED Gereklidir" karary verilen projelere,

¢j Kapsa
halinde, meveut proje kapasitesi ve k

m disi degerlendirilen projelere iliskin kapasite avimrumi
apasite artiglary toplamy ile bir

listesinde belirtilen esik deger veya lizerinde olan projelere,

-Giines Enerjisi Santralleri Bakimindan:

CED Raporu hagrrlanmast zorunludur.” Diizenlemesi bulunmaktadir.

Tamitvn Dosyasmy, Bakanlikga yeterlik verilmis.
lamak ve proje kapsamnda verdikleri

_ Cevresel Etki Degerlendirmesine Tabi Projeler baslikl: 7. Maddesinde;

ve/veya genigletilmesinin planlanmast
ikte projenin yeni kapasitesi ek-1

Yonetmeligin EK-1 listesi tarandifinda, listenin 45. Satwmda giines enerjisi ile elektrik iretim.

santralleri ile ilgili bir belirlemenin oldufu g&
“45. Proje alam 20 hekiar ve iizerinde veya /
santralleri"nin CED zorunlulufiu kapsaminda oldugu, dolaysiy

fmils ve o _
Jurulu giicii 10 MWe ve fizerinde olan gimes .enerji
la bu dlgiilerden kiigiik santrallerin

CED raporu hazirlanmasi zorunlulugunun olmadigr anlagtlmstir.

Sirketin; giines enetjisi faaliyetler
firetim giictinin  1,2Mw ve altinda olmast ve Sirket taginmazl

yiizdletimlerinin 20 hektarin gok altinda oldugu gorillmekle, CED Yinetmeligi kapsammda olmadif:

anlasiimstir.

Sirketin Giines Enerji Santrallerinde zorunluluk olmama
faaliyetlerini ylirlittigs tesislerinde, CED yonetmeligi

listelenmis belgeleri aldigr gérillmiigtir.

i Lisanssiz Elektrik {iretimi kapsaminda olmakla, Sirketin tesislerinin
artna iligkin listede taginmaz

sina ragmen, bagli ortakliklar: iizerinden
kapsamu digmda olduguna dair asagida

"CED Muafiyetine lliskin Belge Tablosu

Sira | Firma Firma Belgenin | Tarihi /| Siirest  / Santralin Adresi
No Unvam Almdifx Sayist Sonug
Kurom
1 ALIHAN ALIHAN Konya 30.05.2014/ | Stresiz. /| Karakdy Koy, 1324
ENERJI ENERJI Cevre ve | 47342952 | CED Parsel Hgin/KONYA
(AKS) URETIM Sehircilik 1l | E- Yonetmelig
LTD. STL Midtirliga | 20141390- | i Kapsam
7442 Dist
2 ALS ENERJI | ALS ENERJI | Konya 30.05.20147 | Stresiz /| Karakdy Koyi, Boz
(AKS) URETIM Cewre veé | 47342952 | CED Mevkii, 1324 Parselin
LTD. ST Sehireilik Il | E- Yonetmelig | B kismi Hgin/KONYA
Miudirlign | 20141396~ |1 Kapsam
7472 Dis
3 GUN ISIGI | GUN ISIGI | Konya 30.05.2014/ | Siiresiz  / | Karakdy Koyi, Boz
ENERJ ENERIJI Cevre ve | 47342952 | CED Mevkii, 1324 Parselin
(AKS) URETIM Sehireilik Il | B~ Yonetmelig | A Kasmi
LTD. STI. Miidirligi [em/KONYA
17
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20141397~ | i Kapsam
7471 Dist

4 ZEYNEP ZEYNEP Konya 30.05.2014/ | Stresiz /| Karakdy Koyi, 1324
ENERI ELIF Cevre ve | 47342952 | CED Parsel ligm/KONYA
(AKS) ENERJI Sehircilik 11 | E- Y5netmelig

URETIM Mudirligi | 20141389- |1 Kapsam
LTD.STI. | 7441 Dist. »

5 ATALANTE. | ATALANTE | Yozgat 24.12.2014/ | Suresiz /| Sweali Koydr  Aktag
ENERJT ENERJI Cevre ve | 32572110/ | CED Mermerli Mevkii,
(ATON) SAN.  VE | Sehircilik II | 220.03/491 | Yonetmelig Bogazliyan/YOZGAT

TiC. LTD. | Mudirligu | 7 i Kapsam
STL ) Dist » !

6 APOLLO | APOLLO Nevsehir | 26.01.2015/ | Siiresiz  / ‘Guvercinlik (0 Ada,
ENERJI ENERJI Cevre ve | 22507062 |CED 378 Parsel).
(ATON) SAN  VE | Sehircilik 11 | E- Yonetmelig | MerkezZNEVSEHIR

Tic. LTD. | Mudarligh | 201519/220 | i Kapsam
STIL 02/412 Dist '

7 APOLLO APOLLO Nevsehir | 24.11.2014/ | Stiresiz.  / Cardak Koyii, Mahalle
ENERJi ENERJI Cevre ve | 22507062 | CED Ardi  Mevkii, 2779
(ATON) SAN.  VE | Sehircilik 1l | E-2014411- | Yonetmelig | Parsel

TiC. LTD. | Mudirlugi | 220.02/531 |i Kapsam Merkez/NEVSEHIR
| STI. 0 Dist

' 8 APOLLO APOLLO Nevsehir | 26.09.2014/ | Stiresiz. /| Giivendik Mevkii, 260
ENERJ ENERII Cevre ve | 22507062 | CED - Ada 45  Parsel
(ATON) SAN. VE | Sehircilik 11 | E-2014346- | Yonetmelig Avanos/NEVSEHIR

TiC. LTD: | Mudarligt | 220:02/437 | i XKapsam

- STi. 3 Dist

9 HORUS HORUS Nevsehir | 26.09.2014/ | Suresiz. /| Giivendik Mevkii, 260
ENERJI ENERII Cevre ve | 22507062 | CED Ada 45  Parsel
(ATON) SAN. VE | Sehircilik i1 | E-2014348- | Yonetmelig Avanos/NEVSEHIR

TIC. LTD. | Mudurlign | 220.02/436 |i Kapsam
STi. 9 Disi -

10 APQLLO APOLLO Yozgat. 24.12,2014/ | Stiresiz /| Bektagh Koy, Tuztast
ENERJI ENERJI Cevre  ve | 3257211072 | CED Mevkii,

(ATON) SAN.  VE | Sehircilik i1 | 20.03/4923 | Yonetmelig | Yenifakil/YOZGAT
TiC. LTD. | Midirligi i Kapsam
STL Dist

11 ATALANTE ATALANTE | Nevsehit 23.01.2015/ | Suresiz /| Giivercinlik (0 Ada
ENERJI ENERJI Cevre ve | 22507062 | CED 378 Parsel)
(ATON) SAN.  VE | Sehircilik I1 | E- Yaietmelig | Merkez/NEVSEHIR

TiC. LTD: | Midarlign | 201520220 | i Kapsam
STI. 021403 Dist

12 HORUS HORUS Nevsehir | 25.11.2014/ | Stresiz  / Cardak Koy, Ard
ENERJI ENERJL Cevre ve | 22507062 | CED Mevkii, ,
(ATON) SAN.  VE | Sehireilik 1l | B~ Yonetmelig | Merkez/NEVSEHIR

TiC. LTD. | Mudiirlign | 2014416/22 | i Kapsam '

] STI. 0.02/5322 | Dist

13 ATALANTE | ATALANTE | Yozgat 24122014/ | Siiresiz 7 | Bektagli Koydi, Tuztast
ENERIJI ENERJI Cevre ve | 32572110/2 | CED Mevkii ’
(ATON) SAN.  VE | Sehircilik fl | 20.03/4919 | Yonetmelig Yenifakil/YOZGAT

TIC. LTD. | Midiirliigh i Kapsam
STL | Dist
18
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14 ATON ATON | Nevsehir 26.01.2015/ | Siiresiz  / Giivercinlik (0 Ada,
ENDS. ENDS. Cevre ve | 22507062 | CED 377-378 Parsel)
ENERJI ENERIJI Sehircilik 11 | B- Yénetmelig | Merkez/NEVSEHIR

SAN.  VE | Madirluigu | 201517/220 | i Kapsam
TiC. LTD. 02/411 Dist.
STI. , ‘ |

15 ATON ATON Yozgat 24122014/ | Stresiz /| Bektash Koyii, Tuztasi
ENDS. ENDS. Cevie ve | 32572110/2 | CED Mevkii, o
ENERII ENERII Sehircilik 11 | 20.03/4922 | Yonetmelig Yenifakil/YOZGAT

SAN.  VE | Mudirligi i Kapsam
TIC. LTD. Dis1
STL

16 HORUS HORUS Nevsehir 73.01.2015/ | Stresiz /| Giivercinlik (0 Ada,
ENERJI ENERJI Cevre ve | 22507062 | GED 377-378
(ATON) SAN.  VE | Sehircilik II | E- Yonetmelig | Parsel)Merkez/NEVS

Tic. LTD. | Midtirligi | 201518/220 | i Kapsam EHIR
STIL 02/404 Dist

17 HORUS HORUS Yozgat 94.12.2014/ | Suiresiz /| Bektash Koy, Tuztagt
ENERJT ENERI Cevre ve | 3257211072 | CED Mevkii,

(ATON) SAN.  VE | Sehircitik I | 20.03/4918 | Yonetmelig Yenifakil/YOZGAT
TiCc. LTD. | Midurligs i Kapsam
STL Dist

18 BORDO BORDO Yozgat 54122014/ | Siresiz /| Bektagh Koyii, Tuztass
ENERJI ENERI Cevre ve | 32572110/2 | CED Mevkii,

(ATON) SAN. VE | Sehircilik 11 | 20.03/4921 Yonetmelig | Yenifakili/ YOZGAT
TIC. AS. Miidiirliza i Kapsam
Dis1

19 AGROLIVE | AGROLIVE: | Manisa 09.12.2013/ | Stresiz /| Adala  Beldesi, 15
TARIM TARIM Cevre  ve | 34629761- | CED Pafta, 2114,2244
(H12 HAYVANCI | Sehircilik il | 220.01/151 | Yénetmelig Parsel
SOLAR) LIK GIDA | Mudurligi | 359352 i Kapsam | Salihli/MANISA

SAN, VE Dist
TIC. AS.

20 AKS AKS: Manisa 20052014/ | Stiresiz /| Adala  Beldesi, 15
ISLETME | ISLETME | Gevre ve | 34629761 | CED Pafta, 2114,2244
YON, (H12 | YONETIMI | Sehircilik II | E- Yonetmelig | Parsel
SOLAR) VE DAN. | Midurligii | 2014308/60 | i Kapsam Salilili/MANISA

AS. 29- Dis1

_ 8157/4399

21 HUN HUN Manisa 57.05.20147 | Stiresiz /| Adala Beldesi, 15
HOLDING |HOLDING | Gevre ve|34629761- | CED Pafta, 2114,2244
AS. (H12 | AS. Sehircilik il | 220.01/890 | Ynetmelig | Parsel -
SOLAR) Miidurlags | 1-E- i Kapsam | Salibli/MANISA

2014332- | Dig
4645

22 KEMERBU | KEMERBU | Manisa 20.05.2014/ | Stiresiz /| Adala Beldesi, 15
RGAZ RGAZ Cevre ve | 34629761 | CED Pafta, 2114,2244
EGITIM EGITIM Sehircilik 11 | B~ Yonetmelig | Parsel
(H12 HIZMET. Midirlugii | 2014309/60 | i Kapsam Salihli/MANISA
SOLAR) AS. 28- Digi

. 8157/4398
23 MBK MBK Manisa 00.12.2013/ | Stiresiz /| Adala  Beldesi, 135
ENERI ENERJI Cevre Ve | 34629761- | CED Pafta, 2114,2244
Yonetmelig
19
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U
(H12 ["TUR. SAN. | Sehircilik 11 | 220:01/1 51 |1 XKapsam | Parsel
SOLAR) TIC. A.S. Midiirligh | 349350 Dist Salihli/MANISA
24 H28 SOLAR | H28 SOLAR | Manisa 12,02.2015/ | Stiresiz. /| Kuyucakkarapmar
ENERJI ENERJI VE | Cevre ve | 34629761- | GED Koyll, Keflik Mevkii,
URETIM Sehircilik I | 220.01 E- | Yonetmelig | 100 , Parsel,
SAN. VE | Mudirligs | 2015126 |1 Kapsam | Gordes/MANISA
) TIC.AS. Disi
25 KOCBEY KOCBEY Sivas Cevre | 17.11.2014/ | Siiresiz /| Yassicabel Koy,
ENERJI ENERJI ve 5242924072 | GED Kiragin Yiizit Mevkil,
LTD. $T1, Sehircilik 11 | 20.03/6639 | Yonetmelif Merkez/SIVAS
Mirdirfigi i Kapsam
Dist
26 SEYDIM SEYDIM Sivas Cevre | 17.11.2014/ | Suresiz 7 | Yassicabel Koy,
ENERJI ENERH ve 52429240/2 | CED Kiragin Yozt Mevkii,
(KOCBEY | LTD. STI. Sehircilik ii | 20.03/6638 | Yonetmelig | Merkez/SIVAS
ENERID Midiirlogi i Kapsam |
Disi
27 TEKAGAC | TEKAGAC | Sivas Cevre | 17.11.2014/ | Siresiz / | Yassicabel Koy,
ENERJI ENERJ] ve 524292402 | CED Kitagm Yizii Mevkii,
(KOCBEY | LTD,§TL | Sehircilik il | 20.03/6640 | Yénetmelig | Merkez/SIVAS
ENERJI Miudirtigi i - Kapsam
D1
28 KARADED | KARADED | Sivas Cevre | 17.11.2014/ | Siiresiz / | Yassicabel Koy,
E ENERJI|E ENERI | ve 52429240/2 | CED Kiragm Yiizit Mevkii,
(KOCBEY | LTD.STL | Sehircilik 1l | 20.03/6641 | Yonetmelig | Merkez/SIVAS
ENERJ) Miidiirugl i Kapsam
Disi »
29 KOCBEY KOCBEY Kahraman | 28.11.2014/ | Stiresiz  / Yarbagt Mahallesi,
ENERII ENERIT marag 98840047 | CED Koyalt: 3377A
LTD. $TIL Cevre  ve | B-2014636- | Yonetmelif Parsel,Pazarcik/KAHR
Sehircilik 11 | 220.03/987 |1 Kapsam | AMANMARAS
Midorlugi |4 Dis1
30 BAHAETTL | BAHAETTI | fzmir Cevre | 17.08.2015/ | Stresiz /| Hasangavuglar Koyl
N  TITiZ| N  TITIZ | ve 48657465- | CED Gavurburnu  Mevkii
ENERJI ENERJ Sehircilik 11 | 220.03- Yonetmelig | L19d16d Pafta 203
(TIRE SAN. VE | Mudirluga | E29310 i Kapsam | parsel Al0  Nolu
ENERID TIC. LTD. Disi Balim Tire/IZMIR,
STL o
31 BERKAY BERKAY Tzmir Cevre | 10.08.2015/ | Stresiz /| Hasangavuslar Koyt
TiTiZ TITiZ ve 48657465 | CED Gavurburmnu  Mevkii
ENERIJI ENERJ1 Sehircilik il | 220.03 Yonetmelig | 1.19d16d  Pafta 203
(TIRE SAN.  VE | Mudiirligi i Kapsam | parsel A6 Nolu Bélim
ENERID) TiC. LTD. Dist Tire/1ZMIR
STL
32 GULHAN GULHAN Tzmir Cevre | 07.08.2015/ | Siiresiz /| Hasancavuglar K&yl
TITiZ | TITIZ ve 48657465- | CED Gavurburnn ~ Mevkii
ENERII ENERJI Sehireilik it | 220.03- Yonetmelig | 1L19d16d Pafta 203
(TIRE SAN.  VE | Mudurlogs | E.28268 | i Kapsam | parsel A8 Noly Bolim
ENERJ) TiC. LTD. Dist Tire/IZMIR
STL
20
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33 ‘HAMIDE HAMIDE Tzmir Cevre | 17082015/ | Stiresiz /| Hasangavuslar K&yl
TiTiZ TiTiZ Ve 48657465- | CED Gavurbimu  Mevkil
ENERJ] ENERJE | Sehircilik Il | 220.03- | Yonetmelig | L19d16d Pafta 203
(TIRE SAN.  VE | Midirligi | E.29457 i Kapsam | parsel A9 Nolu Bolim
ENERJT) Tic. LID. Disi Tire/IZMIR

STI. |

34 MEHMET | MEHMET | Izmir Cevre | 14.08.2015/ | Suresiz  / Hasangavuslar Koyil
TiTiZ TiTiZ ve | 48657465- | CED Gavirburnu  Mevkii
ENERIJI ENERJI Sehircilik {f | 220.03- Yonetmelig | 203 parsel A7 Nolu
(TIRE SAN, VE | Midurlagn | E.29064 i Kapsam | Boliim TirelZMIR
ENERJ)) | TIC. LTD. Digt

STI.

35 SOLEYMA | SULEYMA | lzmir Cevre | 07.08.2015/ | Stiresiz  / Hasangavuglar Koyl
N TiTIZ | N TITIZ | ve 48657465- | CED Gavurburnu  Mevkii
ENERJI ENERJI Sehireilik 11 | 220.03- Yonetmelig | L19d16d Pafta 203
(TIRE SAN. VE | Mudurligi | E.28265 i Kapsam | parsel A5 Nolu Boliim
ENERJD) | TiC. LID. Dist Tire/AZMIR

STi.

36 UNAL UNAL Izmir Cevre | 17.08.2015/ | Stiresiz  / Hasangavuglar Koyl |
TiTiZ TiTi‘Z» Ve ' 48657465- | CED Gavutburnu  Mevkii
ENERJL ENERJI Sehireilik 11 | 220.03- Yénetmelig | L19d16d Pafta 203
(TIRE SAN, VE | Mudtirligi E.29396 i Kapsam | parsel A4 Nolu Bolium
ENERJID) TIC. LTD. Digt Tire/IZMIR

STL

37 NECMIYE | NECMIYE | lzmir Cevre 18.082015/ | Suresiz /| Hasangavuslar K&yl
TiTiZ TiTIZ ve 48657465- | CED Gavurburnu  Mevkii
ENERJI ENERIJI Sehireilik i1 | 220.03- Yonetmelig | L19d16d Pafta. 203
(TIRE SAN. VE | Mudtirligii | E.29549 i Kapsam | parsel Al Nolu Bolim
ENERJ) TIC. LTD. Dist Tire/IZMIR

STI.

38 H2 SOLAR | H2 SOLAR | Manisa 18.07.2014/ | Siresiz /| Adala Beldesi, 1458,
ENERI ENERIJI Cevre ve | 34629761 | CED Parsel
(YAPRAK | URETIM Sehircilik {1 | E-2014494- | Yénetmelig Salihli/MANISA
ENERJI) SAN. VE | Mudurlugh | 12966/6611 | i Kapsam

TIC. AS. Disi

39 H3 SOLAR | H3 SOLAR | Manisa 12.08.2014/ | Siiresiz  / Dombayl mak., Kesis
ENERJL ENERJI Cevre ve | 34629761 | CED Mevkii, 1458 Parsel,
(YAPRAK URETIM Sehircilik 1 | E-2014554- Yonetmelig ‘Salihl/MANISA
ENERIJI) SAN.  VE | Mudirlugi | 13773- i Kdpsam

TIC. AS. 7212 Dist

40 H4 SOLAR | H4 SOLAR | Manisa Agustos Stresiz /| Dombaylh mah., Kesis
ENERJ{ ENERJI Gevre  ve | 2014/ CED Mevkii, 1458 Parsel,
(YAPRAK URETIM Sehircilik it | 34629761 Yénetmelig Salihli/MANISA
ENERID) SAN. VE | Mudurligs | E-2014555- | i Kapsam

TIC. AS. 13782- Disr
7211

41 H5 SOLAR | H5 SOLAR | Manisa 12.08.2014/ | Stiresiz /| Dombayh mah., Kesis
ENERJI ENERJ Cevre  ve | 34629761 CED Mevkii, 1458 Parsel,
(YAPRAK URETIM Sehireilik I | E-2014556- Yinetmelig Salihli/MANISA
ENERJI) SAN. VE | Midirlugs | 13781- i Kapsam

TiC. A.S. 7210 Dist

42 H6 SOLAR | H6 SOLAR | Manisa 12.08.2014/ | Stresiz /| Dombayl mah., Kesis

ENERJI ENERJI Cevre ve | 34629761 | CED Mevkii, 1458 Parsel,
|U‘RETIM i}3-2014557- Vonetmelig | Salihli/MANISA
21
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(YAPRAK | SAN.  VE | Sehircilik 11 | 13780- i Kapsam
ENERJD) TIC. A.S. Mudiirligy | 7209 Dig

43 H7 SOLAR | H7 'SOLAR | Manisa 12.08.2014/ | Suresiz /| Dombayh mah., Kesis
ENERIJI ENERJI Cevre  ve | 34629761E CED Mevkii, 1458 Parsel,
(YAPRAK | URETIM Sehircilik 11 | 2014553- | Yénetmelig | Salihli/MANISA
ENERIJT) SAN. VE | Mudiirlagy | 13779- i Kapsam |

TIC. AS. 7208 Digt

44 HE SOLAR | H8 SOLAR | Manisa 12.08.20i4/ | Stiresiz /| Dombayl mah., Kesis
ENERJI ENERJI Cevre. ve | 34629761 | CED Mevkii, 1458 Parsel,
(YAPRAK | URETIM Sehircilik Il | E-2014558- | Yénetmelig | Salihli/MANISA
ENERJI) SAN. VE | Madgrlugn | 13778- i Kapsam

TIC. AS. } 7215 Dist , ,‘

45 YAPRAK YAPRAK |Manisa 17.07.2014/ Siiresiz /| Adala Beldesi, 1458
EGITIM EGITIM Cevre ve | 34629761 | CED Parsel
(YAPRAK | HIZMETLE | Sehircilik Il | E- Yonetmelig | Salihli/MANISA
ENERJI) RIAS. Miudirlagi | 2014457/65 | i Kapsam

. ' ' 44 Dist v

46 H29 SOLAR | H29 SOLAR | Manisa 14072021/ | Stresiz /| Adala Mahallesi, 138

ENERJI ENERJI Cevre ve | 34629761- | CED Ada, 1 Parsel
URETIM Sehircilik il [ 220.02 E- | Yonetmelig | Salihli/MANISA
SAN., VE | Modidiga | 2021232 i Kapsam
TIC. A.S. Disa ‘

47 ALKONS ALKONS Manisa 27052014/ | Siiresiz /| Adala Beldesi, 15
INS. (H12|INS. SAN. |Cevre ve | 34629761- | CED Pafta, 2114, 2244
SOLAR) VETIC. A.S. | Sehircilik 1t | 220.01- Yonetmelig | ParselSalihli/MANISA

Miudiirligh | 8902-E- i Kapsam
2014334- | Dis1
4646
48 GUN ISIGI | GUN ISIGI | Konya 22.052014/ | Siiresiz /| Kalé Mahallesi, Suluk
ENERJI (36) | ENERJI Cevre  ve | 47342952 | CED Mevkii, 254 Ada, 36
URETIM Sehircilik Il | E- Yopetmelig | Parselin - B Kismu
LTD. STL Midurlisgii | 20141234 | i Kapsam Altinekin/KONYA
6984 Diss
49 GUN 1ISIGI | GON ISIGI | Konya 22.052014/ | Siresiz /| Kale Mahallesi, Suluk
ENERJI (45) | ENERJI Cevre  ve | 47342952 | CED Mevkii, 254 Ada, 45
URETIM Sehircilik I | E- Yonetmelig | Parsel
LTD. STL Midirliigi | 20141238- |i Kapsam Altmekin/KONYA
, 6981 Disy
50 GUN ISIGI | GUN ISIGI | Konya 22.05.2014/ | Stresiz /| Kale Mahallesi, Suluk
ENERJI(35) | ENERJI Cevre ve | 47342952 | CED Mevkii, 254 Ada, 35
URETIM Sehireilik 1t | E- ‘Yénetmelig | Parselin - A Kismi
LTD. STL Midiirltigii | 20141237 |1 Kapsam Altnekin/KONYA
L 6982 Disgi
51 ALS ENERJI | ALS ENERJI | Konya 272.05.2014/ | Stiresiz /| Kale Mahallesi, Suluk
(35) URETIM Cevre ve | 47342952 CED Mevkii, 254 Ada, 35
LTD.STi. | Sehircilik Il | E- Yonetmelig | Parselinn. B Kism
Miidiirliglt | 20141235- |1 Kapsam | Altinekin/KONYA
_ 6983 Dist
52 ALS ENERJ] | ALS ENERJI | Konya 22.05.2014/ | Suresiz /| Kale Mahallesi, Suluk
(36) URETIM Cevre ve | 47342952 | CED Mevkii, 254 Ada, 36
LTD. ST Sehircilik Il | E- Yénetmelig | Parselin - A Kismu
Mudbirligs | 20141236- | i Kapsam | Altmekin KONYA
6930 Dist
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TEKAGAC | TEKAGAC | Kahraman | 27.11.2014/ Stiresiz /| Yarbast  Mahallesi,
ENERJI ENERJI maras 98840047 | GED Koyalti 337/C Parsel
(KOCBEY | LTD. $TL. Cevre ve | E2014638- | Yonetmelig | Mevkii

ENERI) Sehireilik Il | 220-03- i Kapsam | Pazaralk/KAHRAMA

, Mudiirlugi | 9873 Disi NMARAS
54 SEYDIM SEYDIM Kahraman | 27.11.2014/ | Stresiz /| Yarbagi  Mahallesi,
ENERJI ENERJT maras 98840047 | CED Kbyaltt 337/B Parsel

(KOGBEY | LTD. $TL Cevre ve | E-2014637- | Yonetmelig | Mevkii
ENERJT) Sehircilik il | 220-03- i Kapsam | Pazarcitk/KAHRAMA

Miidurliga | 9872 Dist NMARAS
55 HORUS HORUS Yozgat 24,12,2014/ | Siresiz /| Bogazliyan Tlgesi,
"ENERJI ENERII Cevre  ve | 32572110- | CED Sweali Koy, Aktas
(ATON SAN. VE | Sehircilik 1 | 220.03- Yonetmelig | Mermuerli Mevkii

END) TIC. LTD. | Mudirlig | 4924 i Kapsam | YOZGAT

STL Dist

Sirketin Sahip oldugu Glines Eenerjisi Santralleri bakimindan yukanida da aciklandii tizere CED
zorunluludu kapsaminda olmadi3 anlasibmis olup, sahip oldufu tiim Giines Eneriisi Santralleri icin Ced

Kapsam dist belgelerinin alindidy goritlmistilr.

-Hidroelektrik Enerii Santralleri Bakimindan:

Yanetmeligin EK-1 listesinin 15. Satirmda hidroelektrik enerjisi ile elektrik tretim santralleti ile ilgili
bir belirlemenin oldugu gbriilmiis ve _ N

“15. Kurulu gitcil 10 MW ve fizeri olan hidroelektrik santralleri,” nin CED zorunlulugu kapsaminda
oldugn, dolayisiyla belirtilen 8l¢ii ve iizerindeki Slgiilere sahip santrallerin CED raporu
hazirlanmas: zorunlulugunun oldugu anlagilmigtir,

Sirketin Hidroelektrik enerjisi faaliyetleri kapsamindaki hidroelektrik tesislerinde meveut olan kurulu
gliglere bakildiginda, Kayen Heta Enerji Elektrik Uretim San. Ve Tic. A.S.nin sahip. oldufu
hidroelektrik enerji santrali 14.000 kWp (14MW), Kayen Beta Enerji Blektrik Uretim San. V Tic.
A.S.’nin sahip oldugu hidroelekirik enerji santrali 12.100 KWp(12,1MW) kurulu giice sahip olup, CED
Yénetmeligi kapsammnda oldufu ve dolayisiyla Ced raporu hazirlanmasi zorunlulugunun
bulundugu anlagiimigtir.

Sira | Firma Firma Belgenin | Tarihi /| Stiresi /| Santralin Adresi
No Unvam Alndig Sayis Sonug
Kurum
1 KAYEN KAYEN Cevre ve | 20.05.2016/ | CED Erzuruin  IH, Toitum
BETA BETA Sehircilik | 4170 Olumly Tlgesi, Serdarh
ENERJI Bakanhig1 Karart
ELEKTRIK |
URETIM
SAN. VE
TIC.AS.
2 KAYEN KAYEN. Cevre ve | 02.09.2016/ | GED Erzurum 1li, Tortum
HETA HETA Sehircilik 4275 Clumiu ficesi, Bagbas1 Beldesi
ENERH Bakanligt Karar Mevkii
ELEKTRIK
URETIM
SAN. VE
TIiC.AS.
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Sirket tarafindan sahip oldugn Hidroelektrik santralleri agisindan yukarida belirtilen mevzuat hitkmil
geregince GED zorunlulugu kapsaminda oldugundan, almast gerekli olan Ced Raporlarinin alndigt ve
akabinde CED Olumlu kararlarmin alindigs gbriilmtigtiir,

- Bivokiitle Encrii Santrali Bakimmdan:

Yonetmeligin EK-1 Tistesinin 11, Satirnda atiklarmn yakilmast suretiyle: faaliyette bulunulan tesisler ile
ilgili bir beliflerenin oldufu ve aym ydnetmeligin EK-1 listesinin 17. Satrmda hayvan
yetistiriciliginden kaynaklanan digkalarm. yakilmasi suretiyle faaliyette bulunan tesisler il ilgili
‘belirmenin oldugu goriilmits ve -
«11- insaat yikinti vé hafriyat atiklars harig olmak tizere alam 10 hektardan biiyiik ve/veya hedef yili da
dahil giinlitk 100 ton ve fizeri olan atiklarm geri kazanildigy, vakildiga (oksitlenme. yoluyla yakma,
piroliz, gazlagtirma, plazima vb. termal isleniler) diizenli depolandifi ve/veya nihai bertarafinin yapildigt
tesisler” nin ve “17- Giinlik kapasitesi 100 ton ve {izeri hayvan yetigtiriciliginden kaynakli digkilanin
yakildigy, geri kazamldigt ve/veya bertaraf edildigi tesisler,"nin CED zorunlulugu kapsaminda oldugu,
dolayisiyla belirtilen 8lgii ve iizerindeki Slgiilere ‘sahip santrallerin ‘CED raporu hazirlanmasi
zorunlulugunun oldugu anlagilmugtir.

Sirketin Biyokiitle enetjisi faaliyetleri kapsamindaki H29 Solar Enerji Uretim San. Ve Tie. A.§.ve ait
biyokiitle enerji tesisinin meveut digiilerine bakildiginda CED Yonetmeligi kapsammda oldugu ve
dolayisiyla Ced raporu hazirlanmasi zorunlulugunun bulindugu anlagiimistir.

Sirket buna iligkin gerekli CED Raporlarim almis olup, siirece iligkin bilgiler asagidaki gibidir:

o 129 Solar Enerji San. Ve Tic. A.$. tarafindan Manisa I, Salihli figesi, Adala Mahallesi, 138
Ada, 1 Numarah Parselde yei alan biyokiitle enerji santrali hakkinda, ilk olarak Salihli
Biyokiitle Yakitl: Enerji Santrali projesi(10.5 MWm/10 MWe/31,6 MWt) igin 25.06,2018
surium tarihli ALMER Cevre Den. Mis. Miih. Ig Sag. Ve Giiv. Proje Tic. Ltd. $ti tarafindan
hazirlanan Nihai CED Rapori alinmnts olup, isbu raporda séz konusu projenin gevresel etkisi
hakkinda bilgiler verilmigtir.

e Stz konusu proje hakkindaki CED Raporu, Cevre ve Sehircilik Bakanhg Inceleme
Dejgerlendirme Komisyonu tarafindan incelenmis ve 03.07.2018 tarihli 53785661-220.01-E-
116755 Sayih karariyla CED Yonetmeliginin 14. Maddesi geregince “Cevresel Etki
Degerlendirmesi Olumlu Karari” verilmis ve CED OLUMLU BELGESI diizenlenmistir.

o Akabinde Sirket tarafindan tesisin kapasitesinin artigina gidilmis olup, Salihli Biyokiitle Yakth
Enerji Santrali Atk Yakma Tesisi Kapasite Artrg Projesi (10;5 MWm/ 10 MWe/ 45,53 MWt}
hakkinda 22.01.2021 surium tarihli ALMER Cevre Den. Miig. Mih. s Sag. Ve Giiv. Proje Tic.
Ltd. $ti tarafindan hazirlanan Nihai CED Raporu alnms olup, igbu raporda §6z kohusu projenin
cevresel etkisi hakkinda biigiler verilmistir.

e Isbu Salihli Biyokiitle Yakith Enerji Santrali Atk Yakma Tesisi Kapasite Artis Projesi (10,5
MW/ 10 MWe/ 45,53 MW?) hakkindaki GED Raporu Gevre ve Sehircilik Bakanligt Inceleme
Degerlendirme Komisyoriu tarafindan incelenmis ve 08.02.2021 Tarihli E-53785661-220.01-
238846 Sayih karanyla CED Yonetmeliginin 14. Maddesi geregince “Cevresel Etki
Degerlendirmesi Olumlu Karary” verilmis ve CED OLUMLU BELGESI diizenlenmistir.

3.3. Ruhsatlar

-Lisanssiz Elektrik Uretimi Bakumndan:

Sirketin giines enerjisinden elektrik iiretimi faaliyetlerine iliskin, usul ve esaslarin diizenlendigi Elektrik
Pjvasasinda Lisanssiz Elektrik Uretim Y netmeligi hitkitmleri uyarinca, giines enerjisi kullanilarak 6446
sayih Kanunun 14. Maddesinde belirtilen giiciin altinda elektrik enerjisi tiretilmek istenilmesi halinde:
Yénetmeligin 10. Maddesi uyarinca Kurul karariyla belirlenen bilgi ve belgelerin hazirlanip sebeke
isletmecisine sunulmasi gerekmektedir. Sebeke isletmecisi aym Yénetmelik hitkmil uyarinca, Kurul
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tarafindan belirlenen bilgi ve belgelerin eksikligi dignda baska bir gerekge ile bagvuruyu
reddedememektedir. Bilgi ve belgeleri uygun bulunanlar hakkmda evrak yoniinden degerlendirme
yapilan ayi takip eden aymn ilk on bes ginii iginde teknik deferlendirmeler yapilir ve bu
degerlendirmelerinin de uygun bulunmasiyla sebeke isletrecisi tarafindan baglanti anlagmasi yapmak
iizere cagt: mektubu diizenlenerek bagvurn sahibine teblig-olunmaktadir. Cagri mektubunu alan bagvaru
sahibinin Yonetmeligin 17. Maddesi hitkmii uyarnca verilen siirelerde Uretim tesisi ve varsa-baglanti
hatty projesini Bakanlik veya Bakanlign yetki verdigi kuruim ve/veya tiizel kigilerin onayma sunar,
Sirket, verilen stirelerde proje onay: ve kabullerini yaptirmastyla tesis liretime: baglayabilecektir. Tesisin
ticari igletmeye baglamasim mijteakip 1 ay igerisinde sebeke igletmecisi ile sistem kullanun anlagmast
yapilmas: zorunludur.

Sirketin glines enerjisinden elektrik tiretimi faaliyetletine iliskin olarak gerekli olan belge listesi agagida
listelenmisgtir;

Sirket tarafindan verilen bilgiler 1g18inda, yukaridaki tesislerden bagkaca bagvuru stirecinde buluﬁan_‘bi_r
tesisin bulunmadi bilinmektedir. Yukaridald tesislerin de yukarida izah olunan stiregler 113inda yasal
olarak gerekli ve yeterli ruhsat yerine gegen belgeleri aldifi gorilmiistiir:

Resmi Gazete’nin 09:05.2021 tarih ve 31479 sayihi ilantyla s6z konusu Elektrik Piyasasinda Lisansstz
Elektrik Uretim Yonetmeliginde, degisiklik yapilmug, “Gegici Kabul” yerine. dogrudan “kabul” ifadesi
kullamlmaya baglanmistir. Dolayisiyla isbu degisikligin yirtrlige girdigi tarihten itibaren gegiei kabul
islemleri degil dogrudan kabul islemleri yapilacaktir: Sirket tarafindan kabul iglemleri, soz konusu
Y snetmelik degisikliginden 6nce yapildigindan, sahip oldugu Giines Enerjisi tesislerine iligkin islerlert
yiiriittiigli zamanki yiirtirlitkte bulunan Yonetmelife uygun gegici kabul tutanaklan bulunmaktadir,

S8z konusu gegici kabul tutanaklarinda belitli bir siire bulunmamakla birlikte, Resmi Gazete’nin
12.05.2019 ve 30772 sayili Elektrik Piyasasmda Lisanssiz Elektrik Uretim Yonetmeligi’nin
“Uretim tesislerinin isletmeye girmesi ve sistem kullammi” baglikli 19. Maddesinin ilk fikrasinda
gecici kabul islemi yapilan tesislerin kabul tarihinden itibaren ne kadar stire igerisinde tamamlanmasi
gerektigi belirtilmis olup;

“By Yonetmelik hitkimlerine gore sebekeye boglanacak dretim tesislerinin kabul iglemlerinin,
baglanti anlagmasimn imza tarihinden itibaren, sayactn tesis edildigi noktaya gore;

a) OG seviyesinden baglanacak hidrolik kaynaga dayal: iiretim tesislerinde 1i¢ yii,

B) OG seviyesinden baglanacak hidrolik kaynaga dayali diretim tesisleri disimdaki divetim
tesislerinde iki yil,

¢) AG seviyesinden baglanacak tim iiretim tesislerinde bir yil,

¢) Hetim sebekesine baglanacak tiretim tesislerinde 2/1 1/2013 tarihli ve 28809 sayii Resmi
Gazete'de yayimlanan Elektrik Piyasast Lisans Yonetmeligi ¢er¢evesinde ayni nitelikiere sahip tiretim
tesisleri igin éngorilen siire, icerisinde tamamlanmast zorunlidur. Elekirik Piyasast Lisans
Yonetmeliginin 35 inci maddesinde belirtilen miicbir sebepler ve Kurultarafindan uygun bulunan haller
disinda, bu siirelerin sanunda tiretim tesisinin tamamlaniriamasy halinde baglants anlagmast, tahsis
edilen kapasite, teknik etkilesim izni ile su kullanum haklarina iliskin izin belgeleri kendiliginden
hitkiimsiiz hale gelir.

(2) Uretim tesisleri, sistem kullanim anlagmasinda belirtilen tarihten itibaren sisteme enerfi
verebilir. Bu tarih hichir sekilde ilgili teknik mevzuata gore tivetim tesisinin ticart Saaliyete bagladig
tarihten nce olamaz.” Hikmi diizenlenmigtir. Buna gore, fikeada belirtilen siire igerisinde
tamamlanmayan tesislerin bir kisim izinleri iptal olacaktir.

Ote yandan, ayn1 yonetmelik maddesinin (3) numarali fikrasmda;

“(3) (Milga ibare:RG-9/5/2021-31479) kabulii tamamlonarak isletmeye almar iretin
tesislerinde, tesisin ticari faaliyete baglachg tarihi izleyen bir ay icerisinde taraflarca sistem kullanm
anlagmasun imzalanmas: zorunludur. Sistem kullamm anlasmuosinm divetim tesisi sahibi kisilerce bir
ay igerisinde imzalanmamasy halinde herhangi bir bildivime gerek kalmaksizin ilgili sebeke isletmecisi
tarafindan tivetim tesisi durumu uygun hale getirilinceye kadar sebekeden ayrilir vé ayrilma gerekgesi
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diretim tesisi sahibi kigiye 3
maddeden de kabul anlasmasmndan itibaren
baglamasmdan itibaren sistem kullanim anlagmas: iinza

sistemden ¢ikaracag: belirtilmigtir.

(Sirketin bagvuruda bulundugu tarihteki
bir kabul tutanaf diizenlenmedigi, yasal diizenlemeler
bagvuruda. bulundugu tarihteki
anlasmalar: yapilarak sisteme elektrik yiiklem
tamamlandig anlasiimaktadir. Degigik
kabulden sonra ki kabul islemlerinden bahsedilmis olsa d
diizenleme yapilmams olup, 9 Mayis 2021 tarihinde yiirtr
gegici kabul ve kesin kabul

sbzlegmelerin  yapilip,

tamamlandigindan, Yénetmeligin degisiklikten &
tarafindan giderilmeye ¢alisildii anlagilmistDolaysstyla Sirketi:
Piyasasinda Lisanssiz elektrik Uretimi Yonetmeliginin degismesi &
Baglant: ve Kullamim Stzlegmelerinin tamamlandig1 gorii
snceden aldigs izinler kapsaminda yaptigt faaliyetlerine

»

likten 8nee yiiriirlikte olan Yonetmelikte d
a, kesin kabul siireci ile ilgili ayrica bir
lige giren Yonetmelik degisikligi sonrast
is. oldugu "Kabul" sonrasi

ayrimy Kaldirilmigtir. Sirketin de gergeklestirm

(ii¢) isgimii iginde yanl olarak bildirilir.” Hikmt diizenlenmistir, Bu
yukarida belirtilen stirelet igerisinde ticari faaliyete
lanmadif zaman sebeke isletmecisinin tesisi

‘Yukaridaki hitkiimlerin birlikte degerlendirilmesinden, lisanssiz elektrik tiretim tesislerinin projelerinin
Yonetmelik geregi = gegici) kabulleri yapildiktan sonra ayrica
ve uygilama geregi tesislerin (Sirketin
Yénetmelik gerefi = gegici) kabul sonrasi baglanti Ve kullanim
eye baglamalan ile yasal olarek fagliyet izin siirecinin
’ e her ne kadar gegici

elektrik  yiiklemeye baglanmasiyla faaliyet izin stireglert  hukuken

Imiig olup,

nceki halinde meveut olan bosluk kanun koyueu
n tesislerinin tamaminda, Elektrik
neesi ge¢ici kabuller almip; Sistein
Yénetmelik degisikliginin Sirketin
bir engelinin hukuken miimkiin olmayacagl

anlagilmugtit. Keza yukarida da ifade ¢ttigimiz lizere Vanetmelikte de, deigiklikten Snce alman gegici

bir islemin yapilmasina gerek olmadig anlamina gelmektedir.

kabuller igin bir gegis hilkmii diizenlenmemis olmas, Bnceden alman gegici kabuller igin hukuken yeni

& Faaliyetler Icin Ahnmas: Gereken izin, Onay, Rutisat v.b. Belgeler

. T Izin, Belge - > Belge/Gegerlilik

No Firma lsmi iy {tgili Kamu Kurulusu Belge No Tarihi Tarihi
ALIHAN ENERJL Gecici Kabul Enerji ve Tabii Kaynaklar _ o

1 | ORETIMLTD, $T1. Tutgan:x' ' U | Bakenlizi TEDAS Genel TEDAS/42-3770 08.02.2017
(15.LUY.GES.42.00227) g Miudirligh
= Eg?m URETIM Geqici Kapu | EF ve Tabi Keynallr |

2 | (i5.10Y GES 42.00229¢ | Tutanags ?Aa}?nhtgx»TEDAS_ Genel TEDAS/42-3767 08.02.2017
™) Miudiirligt
GUN ISIGL ENERJ Gecici Kabul Enerji ve Tabii Kaynaklar -

3 |URETIMLTD. STL o ey Bakanligi TEDAS Genel | TEDA$/42-3768 | 08.022017
(15.LUY GES.42.00228) s Muditrlngi
ZEYNEP ELIFENERIL | o ooy |Enedive Tabii Kaynaklar o

4 |URETIM LTD. $TL. csicbe Bakanhg TEDAS Genel TEDAS/42-3769 | 08.02:2017
(15.LUY.GES42.00226) |~ '"H4S Miidiirligi
APOLLO ENERJI
SANAYI VE TICARET | _ ... En¢rji ve Tabii Kaynaklar O v

5 |AS.(ATONEND.- |23t K% | Bakanlis TEDAS Genel 18KBL0OIST | 20422017
GUVERCINLIK GES-3) | s Muduriog ‘
(16.LUY.GES.50.0022-T
APOLLO ENERI
SANAY! VE TICARET |~ . .w.... |Enerjive TabfiKaynaklar | e 6603

6 | AS. (ATON END.~ g;f;;‘agab“‘ Bakanlizs TEDAS Genel 3(8%%;(?1;.65.033.5 16.01.2018
BEKTASLI GES-5) 28 Modirlagh
(16.LUY.GES.66.0026)
ATALANTE ENERI T Enerji vé Tabii Kaynaklar o1 2 N

7 |'saNAYI VETICARET | Se9 K80 | paantisy TEDAS Genel I8KBLEGIT | 09.012018
AS. (ATON END.- Anas | Mudiirlign
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SIRCALI- GES-1)_

(16.LUY.GES.66.0021)

ATALANTE ENERII

SANAYI VE TICARET | . ¢ Enerji ve Tabii Kaynaklar oy &

§ | AS. (ATON END-- gﬁfﬁ;ﬁab“" Bakanls TEDAS Genel fts}%;gL.uo.mss 28.12.2017
GUVERCINLIK GES-4) g Modurlazi
(16.LUY.GES.50.0024-T)

ATALANTE ENERJI |
| SANAY1 VE TICARET |, . .y Etierji ve Tabii Kaynaldar e i _

o |AS (ATONEND. | Seeiclaul | Bgjaniiz TEDA Genel o i 16.01.2018
BEKTASLI GES-4) & Mudtrlizn B
(16.LUY.GES 66.0023)

ATON ENERJI SAN, VE R —— _

o | TIC: AS. (ATONEND.- ) Geglci Kabul gﬁ;&ﬁ;@%ﬁgﬁﬁ? I8.RBLS0OISE | 59 122017
GUVERGINLIK GES-2) | Tutanag Mg GEC 12
(16.LUY.GES.50.0019) i
ATON ENERJI SAN. VE | . .. Enerji ve Tabii Kaynaklar | ] )

11 | TIC. A.S. (ATON END.- %ff;ﬁ;gab‘ﬂ Bakanligi TEDAS Genel féﬁh“'m" 16.01.2018
BEKTASLI GES-3) g Mudirligi ‘

APOLLO ENERJI o - . :
e T Raritgy N - Enerji ve Tabii Kaynaklar TEDAS N

|3 | SANAYIVE TICARET | Gegici Kabul | pyonyys) TEDAS Genel | 17KBLS00I1L | 07.122017
A.S.(ATON END) Tutanag! | Windarlizn -GEC
(16.LUY.GES.50.0025) g
HORUS ENERJI R .

e e v L Enerji ve Tabil Kaynaklar TEDAS _

|3 | SANAYI VETICARET | Gegici Kabul | ooy TEDAS Genel | 17.KBL.SO.01I2 | 07122017
AS. (ATON END)) Tutanagi D e
(16.LUY.GES.50.0026) Mudurig 5
BORDO ENERIT e ‘

14 | SANAYT VETICARET | Gegici Kabul Buerfi ve Tebil Keynaler | 18KBL66003! | 14015018
AS. (ATON END.) Tutanagy Mil dur!gﬁﬁ ) R -GEC
(16.LUY.GES.66.0024) €
APOLLO ENERJT B ) |
AT AT U TR A e Enetji ve Tabii Kaynaklar TEDAS

15 | SANAYI VE TICARET | GegiciKabul | poy oy TEDAS Genel | 17.KBL.50.0109 | 07.122017
A3. (ATON END) Tutanagi Miidarlngs GEC
(16.LUY.GES.50.0021) : ’

HORUS ENERJT e
” g el _ - Enerji ve Tabii.Kayndklar TEDAS

1s | SANAYI VE TICARET | Gegici Kabul | oy TEDAS Genel | 17.KBL.S00II0 | 07.12:2017
AS. (ATON'END.) Tutanagi Midirlizd GEC
(16.LUY.GES.50.0023) i
HORUS ENERJI S

7 | SANAYI VETICARET | Gegici Kabu! Eﬁi‘;{;ﬁ;‘?ﬁg’gﬁ%’ﬁﬁr 18KBLSO.OI8S | 59132017

| A.S. (ATONEND)) Tutanag Mugariza i “GEC B '
)16 .LUY.GES.50.0020-T) s
HORUS ENERIJI
SANAYIVETICARET | . . Enerji ve Tabil Kaynaklar - — »

18 | A.S. (ATON END-- Jeeie Kabul | goraniiy TEDAS Genel }éé‘?‘"éé'o‘m 09012018
SIRGALIGES2) | o= Mudarligh
(16.LUY.GES.66.0022)

HORUS ENERJI
SANAYI VE TICARET | . .. Enerji ve Tabii Kaynaklar L E o v ,

19 | AS. (ATON END-~ ?ﬁf;ﬁ;gabu} Bakanligi TEDAS Genel fé%?"'“"’o’-z 16.01.2018
BEKTASLI GES-2) Mudarlagl !

(16,LUY.GES.66.0025)
AGROLIVE TARIM
HAYVANCILIK GIDA Gecici Kabul Enerji ve Tabil Kaynakiar .

20 | SAN. VE TIC. A S. Gealci KUl | ity TEDAS Genel | TEDAS/4S-1584 27.05.2015
(H12 SOLAR) : Midirligs
(14.LUY.GES 45.0002)
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YONETIMI VEDAN. | 0 iicnbul Enerji ve Tabii Kaynaklar
21 [AS. T:fénag; Bakenig) TEDAS Genel | TEDA§/A5-2309 | 01.122015
| |(H12 SOLAR) anag Mudarliza
(15.LUY.GES.45.0007)
%;‘é( il\és"INSAAT S Gecici Kabul Enerjt ve Tabiil Kaynakiar S
22 | vyt AR egici Kabul | poponig TEDAS Genel | TEDA§/AS5-2195 | 05.11.2013
(H112 SOLAR) Tutanag: ey
(15.LUY.GES.45.0004) .
HUN HOLDING AS. Gecici Kabul Enerji ve Tabii Kaynaklar B
23 | (HI2 SOLAR) ey Bakanhg TEDAS Genel | TEDA$/45-2310 | 01.12.2015
(15.LUY.GES.45.0003) ' Midiirlipt
KEMERBURGAZ '
EGITIM HIZMETLERI Gecici Kabul Enetji ve Tabii Kaynaklar »_
24 | AS. g Bakanhg TEDAS Genel | TEDAS/45-3202 | 09:06.2016
(H12 SOLAR) Midirligi
(15.LUY.GES.45.0006)
MEK ENERJI TURIZM o
g Tt Enerji ve Tabii Kaynaklar o
25 |SAN. VETIC. AS. Gegici Kabul | poronisn TEDAS Genel | TEDAS/A5.2196 | 03.11.2015
(H1i2 SOLAR) Tutanag: Madarlis .
(13.LUY.GES.45.0005-T) g
"H28 SOLAR ENERII
RETIM SAN. VE TIC. | GegiciKabul | 2o¢i ve Tabil Kaynaklar | 1enac/I8KBL. | a0 11901
26 _ Bakanligi TEDAS Genel P 30.11.2017
AS. Tutanad Mudarlagt 45.0097-GEC
(16.LUY.GES.45.0088)
KARADEDE ENERJI Enerji ve Tabii Kaynaklar
A.S. (KOCBEY ENERJL- | Gegici Kabul J 18.KBL.S8D065 | o 01 207
27 | Y ASSICABEL GES-1) | Tutanag ]}?ﬁﬁiﬁgmﬁ Genel | gpe 02.01.2013
(16.LUY.GES.58.0003)
KOCBEY ENERJIAS. e Enerji ve Tabii Kaynaklar : —_
28 |(YARBASIGES-1) | SSiei RabU | pokanhin TEDAS Genel TEDAST | 2ta22017
(15 LUY.GES 46.0064-T) € Mudiirliigi 01304
KOCBEY ENERJ A $. | Enerjive Tabii Kaynaklar | o tonr |
20 | (yASSICABEL GEs4) | e K& | Bakanign TEDAS Genel I8KBLIBO0SS | 02012018
(16.LUY.GES.58.0006) g Midurlign :
SEYDIM ENERIJI LTD. . . .
i g D Enerji ve Tabii Kaynaklar = Do i
$Ti. (KOGBEY ENERJ | Gegici Kabul i T TEDASATKBL. | 4 1990
30 | YARBASIGES-2) | Tutanai B EDA§Genel | 46.0131-GEC ELAEZAT
{15.LUY GES.46.0063-T) : g
SEYDIM ENERJI LTD. Erierii ve Tabii Kaynaklar
. | STL (KOCBEY ENERII | GegiciKabul | o0 12 trh A< Gen 18.KBL.58.0066 e
31§ ASSICABEL GES-2) Tutanag: iaf;{rﬁ;;; i'iFEDAS Genel -GEC 02.01.2018
(16.LUY.GES.58.0004)
TEKAGAG ENERJL A S.
4y |(KOCBEY ENERJL Gegici Kabul g‘;:’g;ﬁ';?ﬁgfg%’:ﬁr TEDAS/ITKBL. | 51 199017
YARBASI GES-3) Tutanag: Mudurlaza 46.0132-GEC e
(15.LUY.GES.46.0065-T) g
TEKAGAC ENERJI A S.
(KOCBEY ENERJI T Enerji ve Tabii Kaynaklar e S v
33 | YASSICABEL GES-3) | Seiel K% | Balcanlig) TEDAS Gerel ISKBLSOOST | 10012018
(16.LUY.GES.58.0005) & Midiirluga
BAHABTTIN TITIZ
ENERJ{ SAN. VE TiC. . Enerji ve Tabii Kaynaklar o A
34 |LTD, $TL (TIRE Gegici Kabul | pafcaniygn TEDA Genel 1TKBL3S00ST | 15122017
ENERJI) g Mudurlig
(16.LUY.GES.35.000157)
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